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INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS POLICIAS Y CUERPOS ESPECIALIZADOS DE PRIMERA
I LEGISLATURA RESPUESTA DE LA CIUDAD DE MEXICO

DIPUTADA ISABELA ROSALES HERRERA
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA

DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
| LEGISLATURA
PRESENTE

Las y los que suscriben, diputadas Leticia Esther Varela Martinez, Maria Guadalupe
Morales Rubio, Isabela Rosales Herrea y Diputados José Luis Rodriguez Diaz de Ledén y
Temistocles Villanueva Ramos integrantes del Grupo Parlamentario de Morena en la
Primera Legislatura del Congreso de la Ciudad de México, con fundamento en lo dispuesto
por el articulo 30 numeral 1 inciso b) de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, en
el articulo 12 fraccidn Il, 13, fraccién LXIV de la Ley Organica del Congreso de la Ciudad
de México, asi como en los articulos 5, fraccion I, 82, 95, fracciéon Il, 96 y 118 del
Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, someto a consideracion de este
Honorable Congreso la presente INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL
QUE SE EXPIDE LA LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LA POLICIA
DE PROXIMIDAD Y CUERPOS ESPECIALIZADOS DE PRIMERA RESPUESTA DE LA
CIUDAD DE MEXICO

al tenor del siguiente:

. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Ser Policia en México, significa ejercer una de las profesiones con condiciones laborales y
sociales mas complicadas que existen, su desempeno presenta un alto riesgo para la
integridad fisica de quienes la ejercen, pero también la profesidon carga con un estigma
social que puede llegar a ser degradante, a esto se agrega el abandono institucional que
los policias han padecido por décadas, este olvido gubernamental casi crénico, ha
sobrevivido a muchos sexenios que se han caracterizado por presupuestos mal ejercidos,
lo que sin duda alguna ha acrecentado las brechas entre sus procesos de desarrollo y las
leyes que los han regido.

Las tareas que realizan los integrantes de las instituciones de seguridad publica, y/o
ciudadana no son menores, ya que conforme con lo establecido en el articulo 21 de la
Constitucion Politica, el Estado mexicano tiene la obligacién a través de sus policias de
garantizar la seguridad de los ciudadanos, salvaguardando sus vidas, sus libertades, su
integridad y su patrimonio, asi como contribuir a la generacion y preservacion del orden
publico y la paz social.

Se debe reconocer que el desempefio de las diferentes policias resulta complejo, si bien es
cierto que son servidores publicos con potestad para hacer cumplir la ley y en su caso
ejercer el uso de la fuerza para mantener el orden, también lo es, que derivado del estigma
social que se ha desarrollado sin freno a lo largo del tiempo, los elementos policiales llegan
a ser fuertemente agredidos, lo que representa un problema que merma el buen
desempenio de sus labores.
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Esta claro que las y los ciudadanos tienen derecho a tener un servicio impecable de
seguridad ciudadana, pero, ;Qué hace la sociedad, el gobiernoy los legisladores, para
otorgar un trato digno y una seguridad social justa a los elementos policiales?, se debe
entender y hacer conciencia de que no es posible exigir mucho y otorgar poco a quienes
tienen en sus manos la seguridad de los capitalinos, se deben generar escenarios para
mejorar sus condiciones de vida a través de prestaciones sociales justas y condiciones
laborales equitativas que estén a la altura de sus necesidades, es un hecho que mejorar
las prestaciones de las policias, sera no solo de gran beneficio para estos trabajadores,
sera también benéfico para la sociedad en su conjunto, debido a que derivado del acceso
a un estado de bienestar social se reduce el riesgo de que este tipo de servidores publicos
cometa actos de corrupcion.

Es menester precisar que para el desempenfo de las actividades de un policia, un estado
de salud aceptable, es primordial, ademas de constituir un derecho humano, por lo que
prestaciones laborales y de seguridad social dignas, resultan fundamentales, con mayor
razon cuando dichas funciones representan un alto riesgo para la integridad fisica de los
mismo, por ello, es que el Estado debe buscar en todo momento dignificar el trabajo
policial, a través de mejores servicios que garanticen su salud y las de sus familias.
Ademas de los constantes y comunes riesgos que corren en la calles dia con dia al
desarrollar su ardua labor, se encuentran también expuestos a un fuerte desgaste fisico y
mental, que por su naturaleza propiciara que a futuro, dichos elementos lleguen a
desarrollar enfermedades como cancer, diabetes, resistencia a la insulina entre otras que
pueden llegar a incapacitarles de manera permanente.

La reaccion inmediata ante los ilicitos o disturbios que se presentan, desgastan también de
manera importante la salud mental de los elementos policiales, lo que les genera un alto
estrés. En ese sentido, la Organizacién Mundial de la Salud, alude que un entorno laboral
negativo puede causar problemas de salud que repercuten y merman el buen desempefio
de los trabajadores de seguridad por lo que otorgarles una atencion médica integral es
ineludible, esto solo se lograra a través de servicios médicos de calidad.

Si bien es cierto que, el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE), debe prestar el servicio de forma obligatoria para las personas
trabajadoras de los Poderes de la Unidn (Ejecutivo, Legislativo, Judicial e Institutos
Autéonomos), en materia Federal, asi como para la Ciudad de México, no menos cierto es,
que los Policias por la naturaleza de su trabajo, requieren de servicios médicos
especializados que aglutinen todos y cada uno de los servicios necesarios para este tipo
de trabajadores y sus familias.

Por otra parte, recordar que la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal ahora
de la Ciudad de México, emitié la Recomendacion 17/2016 a la Secretaria de Seguridad
Publica de la Ciudad de México, como autoridad responsable, por agravios a Policias
Auxiliares relacionados con el otorgamiento de servicios y prestaciones de seguridad social.
En ese sentido, se hace necesario homologar las prestaciones sociales para todas las
policias de la Ciudad de México.

Por otro lado, nuestra Carta Magna, menciona que todos tenemos derecho a contar con un
espacio para habitar y que éste debe ser digno y decoroso y ademas se contempla como
una de las garantias individuales a los derechos humanos, es por ello que todos los policias
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deben tener acceso a un lugar seguro donde habitar con sus familias pues su bienestar es
esencial para el buen desempeio y desarrollo laboral; no obstante, ésta prestacion ha sido
muy dificil que la obtengan incluso por la via privada; pues el hecho de tener un trabajo de
alto riesgo, las instituciones bancarias, por mencionar un ejemplo no les otorgan préstamos
hipotecarios.

Es por ello que no se debe pasar por alto la importancia de generar condiciones que les
garanticen estabilidad tanto de salud, como de seguridad social, entre otras prestaciones a
todos los integrantes de los cuerpos policiales y que tengan acceso a servicios que los
dignifiquen como seres humanos, pues debemos convencernos que mientras mas
significativos y satisfactorios sean los derechos de los elementos policiales, sin duda se
reflejaria un destacado avance en sus condiciones laborales y se obtendria una mejoria
bastante notable en el desempefio de sus servicios.

Il. EXPOSICION DE MOTIVOS

La Seguridad Social es un término que se refiere al bienestar de las y los ciudadanos,
integrantes de una comunidad.

La Organizacion Internacional de Trabajo (OIT) la define como la proteccion que la sociedad
proporciona a sus miembros, mediante una serie de medidas publicas, contra las
privaciones econdémicas y sociales que, de no ser asi, ocasionarian la desaparicion o una
fuerte reduccion de los ingresos por causa de enfermedad, maternidad, accidente de
trabajo, o enfermedad laboral, desempleo, invalidez, vejez y muerte; también la proteccion
en forma de asistencia médica y de ayuda a las familias con hijos e hijas.

Es ese contexto, la seguridad social se encuentra encaminada a la proteccién y
mejoramiento de los niveles de bienestar de las personas trabajadoras y sus familias.

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS), define a la salud como “un estado de completo
bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o
enfermedades”, en ese sentido podemos deducir que la salud, es la mayor riqueza con la
que contamos.

Nuestra Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 4°
que toda persona tiene derecho a la salud, para lo cual la Ley definira el sistema de salud
para el bienestar, con el fin de garantizar la extension progresiva, cuantitativa y cualitativa
de los servicios de salud.

Asi mismo, define que las relaciones de trabajo entre el Estado y sus trabajadores, se
regirdn por las leyes que expidan las legislaturas con base en lo dispuesto en el Articulo
123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y sus disposiciones
reglamentarias. De igual manera el mismo articulo en su apartado B fraccion Xlll, establece
que las instituciones policiales se regiran por sus propias leyes, también se hace mencion
que las autoridades deberan instrumentar sistemas complementarios para fortalecer la
seguridad social de las y los policias, asi como de sus familias.
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Es necesario hacer referencia a los datos que refleja el Centro Nacional de Informacion del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, respecto a la incidencia
delictiva correspondiente al afio 2019, la cual fue de 242,849 delitos; de los cuales 14,339
fueron en contra de la vida y la integridad, 2,425 en contra de la libertad personal, 6,507 en
contra de la libertad y la seguridad sexual, 149,599 en contra del patrimonio, 26,317 en
contra de la familia, 1,458 en contra de la sociedad y 42,204 en contra de otros.

Asi mismo la incidencia reflejada durante los meses de enero a junio de 2020 en la Ciudad
de México, fueron de un total de 95,220 delitos; de los cuales 5,038 fueron en contra de la
vida y la integridad, 992 en contra de la libertad personal, 3,212 en contra de la libertad y la
seguridad sexual, 54,972 en contra del patrimonio, 12,830 en contra de la familia, 1,066 en
contra de la sociedad y 17,180 en contra de otros.

Como podemos observar, a diario los policias se enfrentan a un sin numero de delitos que
ponen en riesgo sus vidas, pues segun un informe divulgado el martes 4 de febrero de 2020
por la Organizacion Causa en Comun, desde 2018 hasta enero de 2020 fueron asesinados
en México al menos 953 policias, de todos esos fallecidos, 46 fueron en la Ciudad de
Mexico, esto implica que ser policia tiene muy alto grado de posibilidades de perder la vida
a diferencia de otros que se dedican a distintas actividades.

Lo que refleja que, en México, como promedio, pierde la vida a diario mas de un policia;
ante este escenario cada vez es mas dificil propiciar motivaciones para que las personas
quieran ser policias. Sin embargo, los que se han enlistado para servir a la ciudadania, aun
con todos los obstaculos a los que se enfrentan, la mayoria se esfuerzan por servir y
proteger de manera correcta.

La presente Iniciativa toma como referencia al Instituto de Seguridad Social para las
Fuerzas Armadas (ISSFAM), el cual tiene como misidn proporcionar prestaciones sociales
y econdmicas a los miembros de las Fuerzas Armadas Mexicanas y a sus beneficiarios, asi
como de salud al personal militar retirado, pensionistas y derechohabientes, para contribuir
a su bienestar social, mediante capital humano con identidad institucional y vocacion de
servicio, herramientas tecnolégicas y procesos eficientes con apego a derecho, ademas de
implementar convenios turisticos, de descuento en agencias automotrices, de descuento
en instituciones educativas, recreativos, entre otros.

Las prestaciones que se les otorgan a los miembros de la Fuerzas Armadas de nuestro
pais, dignifican su trabajo y sin duda los impulsa a efectuarlo con honorabilidad y eficacia,
condiciones imprescindibles para las policias mexicanas

Ahora bien se debe dar cabal cumplimiento a lo establecido en el capitulo Il que se refiere
a los sistemas complementarios de seguridad social y reconocimientos, del articulo 45 de
la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, el cual determina que “as
entidades federativas y municipios generaran de acuerdo a sus necesidades y con cargo a
sus presupuestos, una normatividad de régimen complementario de seguridad social y
reconocimientos”

Es importante reflexionar que histéricamente las policias presentan claras desventajas si
son comparados con otros trabajadores, lo que se puede apreciar si se toma en cuenta que
la  Suprema Corte de Justicia de la Nacion ha establecido que las mismas, no se
encuentran propiamente en una relacion laboral con el Estado, sino que mantienen una
relacion meramente administrativa.
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En noviembre del afio 2017, el Ombudsman nacional, Luis Raul Gonzalez Pérez participd
en el Foro Nacional “Sumemos Causas por la Seguridad: Ciudadanos Policias”, en el cual
afirmo, que los cuerpos policiales deben operar sobre las bases de un mandato claro, un
sistema de carrera profesional y muchos mecanismos de control internos y externos,
ademas en dicho foro se puso en relieve que las mejores policias, las que son eficaces en
el cumplimiento de su mandato y merecen la confianza y el apoyo social, funcionan al
menos sobre las bases de un mandato claro, un sistema de carrera profesional con los
derechos adecuados para esa delicada funcién y multiples mecanismos de control internos
y externos. En nuestro pais, manifestd ninguna de esas bases estd debidamente
establecida o suficientemente implementada en los niveles federal, estatal o municipal, lo
cual explica muchos de los problemas que enfrentamos y refuerza la necesidad de atender
Sus causas.

Es por ello que el planteamiento de la presente iniciativa busca la dignificacion de las
instituciones policiales, a fin de mejorar las condiciones laborales de aquellos que se
encargan de proveer de seguridad a todos los ciudadanos.

M. FUNDAMENTO LEGAL, CONSTITUCIONALIDAD Y CONVENCIONALIDAD

La normatividad que regula las prestaciones sociales es bastante amplia y define a la
seguridad social como un sistema general y homogéneo de prestaciones, de derecho
publico y supervision estatal, que tiene como finalidad garantizar el derecho humano a la
salud, la asistencia médica, la proteccion de los medios de subsistencia y los servicios
sociales necesarios para el bienestar individual y colectivo.

A partir de la reforma constitucional del 10 junio del ano 2011, la seguridad social como
derecho humano, se encuentra protegida por la Constitucién Politica de los Estaos Unidos
Mexicano, en términos del articulo 1° que sefala:

“En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en esta Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra
restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucion
establece.

[.]

Desde al afio 1983, en Meéxico, se encuentra regulado el derecho a la salud
constitucionalmente en el articulo 4 bajo los siguientes términos:

[..]

“Toda Persona tiene derecho a la proteccion de la salud. La Ley definira las bases y
modalidades para el acceso a los servicios de salud y establecera la concurrencia de la
Federacion y las entidades federativas en materia de salubridad general, conforme a lo que
dispone la fraccion XVI del articulo 73 de esta Constitucion. La Ley definira un sistema de
salud para el bienestar, con el fin de garantizar la extensiéon progresiva, cuantitativa y
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cualitativa de los servicios de salud para la atencion integral y gratuita de las personas que
no cuenten con seguridad social.”

De igual manera el articulo 123 en su apartado B fracciones XI Y XIll, establece el derecho
humano a la seguridad social, literalmente detalla:

“Xl. La seguridad social se organizara conforme a las siguientes bases minimas:

a)
b)

c)

d)

f)

Cubrira los accidentes y enfermedades profesionales; las enfermedades no
profesionales y maternidad; y la jubilacion, la invalidez, vejez y muerte.

En caso de accidente o enfermedad, se conservara el derecho al trabajo por el
tiempo que determine la ley.

Las mujeres durante el embarazo no realizaran trabajos que exijan un esfuerzo
considerable y signifiquen un peligro para su salud en relacién con la gestacion;
gozaran forzosamente de un mes de descanso antes de la fecha fijada
aproximadamente para el parto y de otros dos después del mismo, debiendo
percibir su salario integro y conservar su empleo y los derechos que hubieren
adquirido por la relacion de trabajo. En el periodo de lactancia tendran dos
descansos extraordinarios por dia, de media hora cada uno, para alimentar a sus
hijos. Ademas, disfrutaran de asistencia médica y obstétrica, de medicinas, de
ayudas para la lactancia y del servicio de guarderias infantiles.

Los familiares de los trabajadores tendran derecho a asistencia médica y
medicinas, en los casos y en la proporcion que determine la ley.

Se estableceran centros para vacaciones y para recuperacion, asi como tiendas
econodmicas para beneficio de los trabajadores y sus familiares.

Se proporcionaran a los trabajadores habitaciones baratas, en arrendamiento o
venta, conforme a los programas previamente aprobados. Ademas, el Estado
mediante las aportaciones que haga, establecera un fondo nacional de la vivienda
a fin de constituir depositos en favor de dichos trabajadores y establecer un
sistema de financiamiento que permita otorgar a éstos crédito barato y suficiente
para que adquieran en propiedad habitaciones comodas e higiénicas, o bien para
construirlas, repararlas, mejorarlas o pagar pasivos adquiridos por estos
conceptos.

Las aportaciones que se hagan a dicho fondo seran enteradas al organismo
encargado de la seguridad social regulandose en su Ley y en las que
corresponda, la forma y el procedimiento conforme a los cuales se administrara
el citado fondo y se otorgaran y adjudicaran los créditos respectivos.

[..]

Xlll. Los militares, marinos, personal del servicio exterior, agentes del Ministerio Publico,
peritos y los miembros de las instituciones policiales, se regiran por sus propias leyes.

[..]

Las autoridades federales, de las entidades federativas y municipales, a fin de propiciar el
fortalecimiento del sistema de seguridad social del personal del Ministerio Publico, de las
corporaciones policiales y de los servicios periciales, de sus familias y dependientes,
instrumentaran sistemas complementarios de seguridad social.”

El Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, establece:
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“Articulo 7. Conforme a las bases que establece el articulo 21 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, las Instituciones de Seguridad Publica de la Federacion, las
entidades federativas y los Municipios, en el ambito de su competencia y en los términos
de esta Ley, deberan coordinarse para:

[..]

XV. Fortalecer los sistemas de sequridad social de los servidores publicos, sus familias y
dependientes, e instrumentar los complementarios a éstos.”
Asi mismo, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, en su articulo 22, sefala:

“Toda persona, como miembro de la sociedad, tiene derecho a la seguridad social, y a
obtener, mediante el esfuerzo nacional y la cooperacion internacional, habida cuenta de la
organizacion y los recursos de cada Estado, la satisfaccion de los derechos economicos,
sociales y culturales, indispensables a su dignidad y al libre desarrollo de su personalidad’.

Es importante precisar que, sobre el contenido obligacional del derecho a la salud en el
ambito interamericano, previsto en el articulo 10 del Protocolo Adicional a la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos en Materia de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales, “Protocolo de San Salvador’ del que México forma parte, en los siguientes
términos:

“1.  Toda persona tiene derecho a la salud, entendida como el disfrute del mas alto nivel
de bienestar fisico, mental y social.

2. Con el fin de hacer efectivo el derecho a la salud los Estados partes se comprometen
a reconocer la salud como un bien publico y particularmente a adoptar las siguientes
medidas para garantizar este derecho:

a. la atencion primaria de la salud, entendiendo como tal la asistencia sanitaria
esencial puesta al alcance de todos los individuos y familiares de la comunidad;

b. la extension de los beneficios de los servicios de salud a todos los individuos
sujetos a la jurisdiccion del Estado;

c. latotal inmunizacion contra las principales enfermedades infecciosas;

d. la prevencion y el tratamiento de las enfermedades endémicas, profesionales y
de otra indole;

e. laeducacion de la poblacion sobre la prevencion y tratamiento de los problemas
de salud, y

f. la satisfaccion de las necesidades de salud de los grupos de mas alto riesgo y
que por sus condiciones de pobreza sean mas vulnerables.”
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El articulo 9 del Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales
dispone que:
“Articulo 9. Derecho a la seguridad social y al sequro social. Se refiere al derecho a gozar
de la red de servicios de seguridad social en casos de enfermedad, paternidad, viudez,
desempleo, invalidez, etcétera, y al mecanismo que hace posible el sostenimiento del
sistema, el abono continuo de los patrones sobre una parte del salario de los trabajadores,
para que accedan a esas prestaciones.”
El Convenio 161 sobre los servicios de salud en el trabajo de la Organizacion Internacional
del Trabajo y los Estados miembros de los cuales México forma parte, en su articulo 6
establece:
“Para el establecimiento de servicios de salud en el trabajo deberan adoptarse
disposiciones:

(a) por via legislativa;

(b) por convenios colectivos u otros acuerdos entre los empleadores y los trabajadores

interesados; o
(c)de cualquier otra manera que acuerde la autoridad competente, previa consulta con

las organizaciones representativas de empleadores y de trabajadores interesados.”

A manera de robustecer la presente iniciativa, a continuacion, se detalla la Tesis: PC.L.A.
J/135 A (102.) Jurisprudencia (Constitucional, Administrativa), localizable en la Décima
Epoca, Plenos de Circuito, Libro 63, febrero de 2019, Tomo Il, Pag. 1904. POLICIA
AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO. AUNQUE SUS MIEMBROS PERTENECEN
CONSTITUCIONALMENTE A UN REGIMEN ESPECIAL DONDE NO PUEDE
RECLAMARSE LA POSIBLE AFECTACION A DERECHOS LABORALES, LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS LES RECONOCE
EL DERECHO FUNDAMENTAL A LA SEGURIDAD SOCIAL.

“De acuerdo con el articulo 123, apartado B, fracciones X| y Xlll, de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, los miembros de las instituciones de seguridad publica
se rigen por sus propias leyes; no obstante, en ese mismo precepto se les reconoce el
derecho a la seguridad social, como una prerrogativa fundamental, igualmente reconocida
para toda persona como un derecho humano en los instrumentos internacionales de los
que el Estado Mexicano es parte, particularmente en los articulos 22 y 25 de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, XVI de la Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, 9 y 11 del Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y
Culturales y 9 del Protocolo Adicional a la Convenciébn Americana sobre Derechos
Humanos “Protocolo de San Salvador’. De acuerdo con esas disposiciones, el derecho a la
seguridad social de todo trabajador aplica igualmente a los miembros de los cuerpos
policiales e incluye el derecho a la jubilacion o pension de retiro, invalidez o muerte, ya que
la pension de retiro o jubilacion garantiza un ingreso adecuado para una vida digna y
decorosa del trabajador, después de su vida activa. Por tanto, los elementos de la Policia
Auxiliar de la Ciudad de México, que prestan sus servicios al Estado, aun cuando tienen
una relacion de naturaleza administrativa, gozan en esos términos del derecho a la pension
de retiro o jubilacion.”
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Asi mismo, el Pleno del Maximo Tribunal en México cambio el tradicional enfoque de los
derechos sociales como la educacion y la salud; para reforzar este argumento se cita
Jurisprudencia (Constitucional) 12./J. 8/2019 (102.), localizable en la Décima Epoca,
Primera Sala, Libro 63, febrero de 2019, Tomo |, Pag. 486. DERECHO A LA PROTECCION
DE LA SALUD. DIMENSIONES INDIVIDUAL Y SOCIAL.

“La proteccion de la salud es un objetivo que el Estado puede perseguir legitimamente, toda
vez que se trata de un derecho fundamental reconocido en el articulo 4°. constitucional, en
el cual se establece expresamente que toda persona tiene derecho a la proteccion de
la salud. Al respecto, no hay que perder de vista que este derecho tiene una proyeccion
tanto individual o personal, como una publica o social. Respecto a la proteccion a
la salud de las personas en lo individual, el derecho a la salud se traduce en la obtencion
de un determinado bienestar general integrado por el estado fisico, mental, emocional y
social de la persona, del que deriva otro derecho fundamental, consistente en el derecho a
la integridad fisico-psicologica. De ahi que resulta evidente que el Estado tiene un interés
constitucional en procurarles a las personas en lo individual un adecuado estado de salud y
bienestar. Por otro lado, la faceta social o publica del derecho a la salud consiste en el
deber del Estado de atender los problemas de salud que afectan a la sociedad en general,
asi como en establecer los mecanismos necesarios para que todas las personas tengan
acceso a los servicios de salud. Lo anterior comprende el deber de emprender las acciones
necesarias para alcanzar ese fin, tales como el desarrollo de politicas publicas, controles
de calidad de los servicios de salud, identificacion de los principales problemas que afecten
la salud publica del conglomerado social, entre otras.”

IV. DENOMINACION DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO

Por lo anteriormente expuesto y fundado, someto a consideracion de este H. Congreso
la presente:

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LA POLICIA DE PROXIMIDAD Y
CUERPOS ESPECIALIZADOS DE PRIMERA RESPUESTA DE LA CIUDAD DE

MEXICO
LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LA POLICIA DE PROXIMIDAD Y
CUERPOS ESPECIALIZADOS DE PRIMERA RESPUESTA DE LA CIUDAD DE
MEXICO
TiTULO PRIMERO:
Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Articulo 1°. El Instituto de Seguridad Social para la Policia de Proximidad y los Cuerpos
Especializados de Primera Respuesta de la Ciudad de México, es un organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con domicilio en la Ciudad
de México.
Articulo 2°. Las funciones del Instituto son:
I.  Otorgar las prestaciones y administrar los servicios a su cargo que la presente Ley
le encomienda;

9



DocuSign Envelope ID: 24F49EA4-CCB9-41F4-A314-1248A3B89ABD

P LEGISEATURA

V.

VI.
VII.
VIILI.

IX.

X.
XI.
XIl.
XII.

XIV.
XV.

DIPUTADA LETICIA ESTHER VARELA MARTINEZ

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS POLICIAS Y CUERPOS ESPECIALIZADOS DE PRIMERA
RESPUESTA DE LA CIUDAD DE MEXICO

Administrar su patrimonio exclusivamente para el fin sefialado en la presente Ley;
Administrar los fondos que reciba con un destino especifico, aplicandolos a los fines
previstos;

Administrar los recursos del Fondo de la Vivienda para las y los miembros en activo
de la policia de proximidad y los Cuerpos Especializados de primera Respuesta de
la Ciudad de México, a fin de establecer y operar un sistema de financiamiento que
les permita obtener crédito barato y suficiente para:

La adquisicion en propiedad de habitaciones comodas e higiénicas, incluyendo las
sujetas al régimen de condominio;

La construccion, reparacion, ampliacion o mejoramiento de sus habitaciones, y

El pago de pasivos contraidos por los conceptos anteriores.

Coordinar y financiar con recursos del Fondo de la Vivienda programas de
construccion de habitaciones destinadas a ser adquiridas en propiedad por los
miembros de la policia de proximidad y los Cuerpos Especializados de primera
Respuesta de la Ciudad de México

Adquirir todos los bienes muebles e inmuebles necesarios para la realizacidén de sus
cometidos;

Invertir sus fondos de acuerdo con las disposiciones especiales de esta Ley;
Realizar toda clase de actos juridicos y celebrar los contratos que requiera el servicio;
Organizar sus dependencias y fijar la estructura y funcionamiento de las mismas;
Expedir el estatuto organico, manuales, normas y procedimientos interiores para la
debida prestacidn de los servicios y para su organizacion interna;

Difundir conocimientos y orientaciones sobre practicas de prevision social, y

Las demas que le confieren las leyes y reglamentos.

Articulo 3°. El patrimonio del Instituto se constituye por:

[l
V.

V.

Los bienes, derechos y obligaciones que integran sus inventarios y registros;

Las cuotas que aporten los policias y sus familiares derechohabientes en los
términos que para este objeto establezcan las disposiciones legales;

Las aportaciones del Gobierno de la Ciudad de México

Los bienes que por cualquier titulo adquiera el Instituto, asi como los rendimientos y
remanentes que obtenga por virtud de sus operaciones, y

Los fondos del seguro destinados a los policias

Articulo 4°. Para los efectos de esta Ley, se entiende por:

Ley, la Ley del Instituto de Seguridad Social para la Policia de Proximidad y los
Cuerpos Especializados de Primera Respuesta de la Ciudad de México;

Instituto, el Instituto de Seguridad Social para la Policia de Proximidad y los Cuerpos
Especializados de Primera Respuesta de la Ciudad de México;

Junta, la Junta Directiva, Organo de Gobierno del Instituto de Seguridad Social para
la Policia de Proximidad y los Cuerpos Especializados de Primera Respuesta de la
Ciudad de México;

10
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IV.  Policia de Proximidad, a la Policia Preventiva, Policia Bancaria e Industrial y Policia
Auxiliar;

V. Cuerpos Especializados de Primera Respuesta, a los miembros del Heroico Cuerpo
de Bomberos de la Ciudad de México.

VI. Derechohabiente, familiares en linea directa (esposa, esposo, concubina,
concubinario, hijos, madre, padre y, en algunos casos hermanos) que tienen derecho
a los beneficios estipulados en la Ley;

VII.  Bené€ficiario, la persona en cuyo favor se ha designado un beneficio econémico por
voluntad expresa de la o el policia o Bombero;
VIIl.  Deudos, los parientes o familiares de la o el policia fallecido;

IX. Haber o haberes, la percepcion base que se establece en el tabulador que expide la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

X. Sueldo base del Servidor Publico: El que se sefala en el tabulador del Gobierno de
la Ciudad a través de la Secretaria de Administracién Y Finanzas de la Ciudad de
México y se encuentra establecido en los articulos 99 y 100 de la Ley de Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México.

Articulo 5°. El 6rgano de Gobierno del Instituto es la Junta Directiva, la que se integra por
nueve representantes, tres de la Policia Preventiva, tres de la Policia de Auxiliar y tres de
la Policia Bancaria e Industrial

La Persona titular de la Jefatura de Gobierno, designara una o un Presidente y una o un
Vicepresidente de los propuestos por la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad
de México

Por cada uno de las o los integrantes de la Junta Directiva, y en los términos del primer
parrafo de este articulo, se designaran a las o los suplentes respectivos, excepto para la o
el presidente y la o el vicepresidente.

Las o los integrantes propietarios y suplentes de la Junta Directiva tendran, cuando menos,
un nivel jerarquico de Director o Directora General dentro de la Corporacién a la que
pertenezcan; y las o los miembros suplentes, como minimo una categoria equivalente a la
de Directora o Director de Area.

Articulo 6°. Las o los integrantes de la Junta Directiva duraran en sus funciones el tiempo
que subsista su designacién; sus nombramientos podran ser revocados libremente por
quienes los hayan expedido.

Articulo 7°. La Persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México,
nombrara a la o el Director General y a la o el Subdirector General, asi como a las o los
Directores de Area que estime necesario para el eficaz funcionamiento del Instituto,
debiendo tener la o el primero, de preferencia, la jerarquia de Primera o Primer
Superintendente. La o] el Subdirector General y las o} los
Directores de Area podran emerger de la Policia Preventiva, Policia Bancaria e Industrial o
Policia Auxiliar

11
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Las o los demas funcionarios y empleados seran designados por la Junta Directiva, a
propuesta de la o el Director General del Instituto, procurando la proporcionalidad entre
cada corporacion.

Seran considerados trabajadoras o trabajadores de confianza los que desempeian
funciones similares a las sefialadas para los del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, mencionadas en la fraccion Il del articulo 5°. de la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

Articulo 8°.- El Instituto cuenta con un Organo de Vigilancia que estara integrado segun lo
disponga la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, y acatara lo
dispuesto por el Sistema Local Anticorrupcion, para evaluar el desempefio general y por
funciones.

Articulo 9°.- Para el estudio, planeacion, atencidon y ejecucion de los asuntos y actos que
le competen al Instituto, ademas del Organo a que se refiere el articulo 50. de la Ley, e
Instituto contara con:

l. Direccion General

Il. Subdireccion General,

[I. Coordinador de Asesores de la Direccién General;

V. Coordinacion Administrativa;

V. Coordinacion de Informatica, Planeacion e Innovacion y Calidad;

VI. Direccion Administrativa;

VIL. Direccion de Prestaciones;

VIII. Direccion de Vigencia de Derechos y Control de Pago;

IX. Direccion Médica,;

X. Direccion de Construcciones;

XI. Direccién Juridica;

XII. Direccién de Finanzas, y

XIIl. Un Organo Interno de Control, que se regira conforme a lo dispuesto por Secretaria

de la Contraloria General de la Ciudad de México.

Articulo 10. La Junta Directiva del Instituto actuara validamente con la concurrencia de por
lo menos siete de sus miembros.
Sus resoluciones se tomaran por mayoria de votos de las o los miembros presentes.
Articulo 11. Los acuerdos de la Junta Directiva seran ejecutados por la o el Director
General.
Articulo 12.- Son atribuciones de la Junta Directiva:
I.  Decidir las inversiones del Instituto;
II.  Dictar los acuerdos necesarios para satisfacer las prestaciones establecidas por esta
Ley;
[ll.  Otorgar, negar, modificar, suspender y dejar insubsistentes los haberes de retiro,
pensiones y compensaciones, en los términos de esta Ley;
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V.

Vi.

VII.

VIILI.

XI.
XIl.

X1,

XIV.

Conocer y resolver las propuestas para el otorgamiento de créditos hipotecarios con
cargo al Fondo de la Vivienda para los miembros del activo de la policia de
Proximidad y los Cuerpos Especializados de Primera Respuesta de la Ciudad de
México;

Conocer y determinar los montos maximos de los créditos que se otorguen, asi como
la proteccion de los préstamos y los precios maximos de venta de las habitaciones
cuya adquisicién o construccion pueda ser objeto de los créditos que se otorguen
con cargo al Fondo de la Vivienda para los miembros del activo de la Policia de
Proximidad y los Cuerpos Especializados de Primera Respuesta de la Ciudad de
México;

Aprobar y poner en vigor el Estatuto Organico y expedir los manuales, normas vy
procedimientos que se hagan necesarios para el adecuado funcionamiento del
Instituto;

Discutir anualmente, para su aprobacién o modificacién, los presupuestos, la
memoria y los planes de inversiones y de operaciones;

Aprobar anualmente, previo informe de las o los comisarios y dictamen de los
auditores externos, los estados financieros del Instituto y autorizar la publicacién de
los mismos;

Vigilar que las inversiones se hagan de acuerdo con las disposiciones de esta Ley y
sus reglamentos;

Analizar y aprobar, en su caso, los informes periédicos que rinda la o el Director
General con la intervencion que corresponda a los comisarios, en los términos del
Sistema Local Anticorrupcion, para evaluar el desempefio general y por funciones.
Conceder licencias a las o los miembros de la Junta Directiva;

Proponer a la Persona Titular del Poder Ejecutivo de la Ciudad de México la
expedicion del Reglamento de la Ley, asi como las reformas a ambos ordenamientos
juridicos;

Ordenar se practique auditoria, cuando lo estime conveniente, para determinar la
exactitud de los estados financieros y comprobar los avaluos de los bienes materia
de operaciones del Instituto. Dichas auditorias se practicaran con independencia de
las que, en el ambito de sus atribuciones, corresponde realizar a la Secretaria de la
Funcion Publica, por si 0 a través del érgano interno de control en el Instituto, de
conformidad con lo dispuesto por las normas aplicables, y

En general, realizar todos aquellos actos y operaciones legalmente autorizados y los
que fuesen necesarios para la mejor administracion o gobierno del Instituto.

Articulo 13. Son atribuciones de la o el Director General:

V.

Representar al Instituto;

Presentar cada afio a la Junta Directiva un informe pormenorizado del estado del
Instituto;

Someter a la decision de la Junta Directiva todas aquellas cuestiones que sean de
la competencia de la misma;

Asistir a las sesiones de la Junta Directiva, con voz pero sin derecho a voto. En sus
ausencias, concurrira a ellas quien asuma sus funciones;
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V. Formulary presentar a la Junta el balance, los presupuestos de ingresos y egresos,
la memoria y los planes de inversiones y de operaciones y servicios del Instituto
correspondientes a cada ejercicio anual,

VI.  Administrar los bienes del Instituto;

VII.  Dictar las normas de administracion y funcionamiento del Instituto; y elaborar los
programas de manejo y explotacién de sus bienes;
VIIl.  Resolver, bajo su inmediata y directa responsabilidad, los asuntos urgentes de la

competencia de la Junta Directiva, a reserva de dar cuenta de la misma en el menor
tiempo posible;

IX.  Conceder licencias al personal del Instituto en los términos de las disposiciones
correspondientes;

X. Vigilar las labores del personal exigiendo su debido cumplimiento e imponer a los
trabajadores del Instituto las correcciones disciplinarias procedentes;

XI.  Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a los miembros de la Junta
Directiva cuando proceda o, a su juicio, existan razones suficientes, y

XIl.  Las demas que sefialen esta Ley, su Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 14. La o el Director General tendra todas las facultades que corresponden a las o
los mandatarios generales para pleitos y cobranzas; actos de administracion y de dominio
y aquellos que requieran clausula especial, en los términos del Cédigo Civil Federal y Local,
obtener créditos y otorgar o suscribir titulos de crédito de acuerdo con la Ley General de
Titulos y Operaciones de Crédito, previa autorizacion de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico; formular querellas en los casos de delitos que solo se puedan perseguir a
peticion de la parte ofendida y para otorgar el perdén extintivo de la accién penal.

La o el Director General podra otorgar y revocar poderes generales o especiales pero,
cuando sean a favor de personas ajenas al Instituto, debera recabar el acuerdo de la Junta
Directiva.

Articulo 15. El Instituto enviara para los efectos de la Ley, a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, los planes y programas de inversion, los presupuestos de ingresos y
egresos Yy las modificaciones a los mismos.

Articulo 16. Las remuneraciones de la o el Director General, subdirector general, de las o
los directores de area y de las o los demas funcionarios y empleadas o empleados del
organismo, seran fijadas en su presupuesto anual de egresos.

Articulo 17. La o el Subdirector General, ademas de suplir a la o el Director General en sus
ausencias temporales y de desempenar las funciones propias o en las cuales le delegue
facultades, autorizara las certificaciones que haya de expedir el Instituto y fungira ademas
como Secretaria o Secretario de la Junta Directiva.

Presentara a la Jefatura de Gobierno, a la Secretaria de Seguridad Ciudadana y, en su
caso, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la Secretaria de Administracion y
Finanzas de la Ciudad de México, los programas anuales de operacion.

TITULO SEGUNDO:
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Capitulo Primero
De las Prestaciones

Articulo 18. Las prestaciones que se otorgaran con arreglo a esta Ley son las siguientes:

l.

Il.
[l.
V.
V.
VI.
VII.
VIILI.
IX.
X.
XI.
XIl.
XII.

Haber de retiro;

Pension;

Compensacion;

Pagas de defuncion;

Ayuda para gastos de sepelio;

Fondo de trabajo;

Fondo de ahorro;

Seguro de vida;

Préstamos hipotecarios y a corto plazo;
Centros de bienestar infantil;

Servicio funerario;

Becas y créditos de capacitacion cientifica y tecnoldgica;
Centros deportivos y de recreo
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Servicio médico integral
XIV. Beca de Manutencién
XV. Beca escolar,y
XVI.  Beca especial.

Articulo 19. La Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México,
tramitara ante el Instituto, la afiliacion de su respectivo personal en situacion de
activo, de retiro, y a sus derechohabientes. Los documentos de identificaciéon que
expida el Instituto seran validos para ejercitar los derechos a las prestaciones a que
se refiere el articulo anterior.
Es facultad de la o el policia afiliar a sus derechohabientes y designar a sus
beneficiarios, y su obligacion mantener actualizada dicha afiliacion y designacion.
El Instituto afiliara a las o los hijos menores de la o el policia, con la sola
presentacion de copia certificada del acta de nacimiento de la o el hijo de que se
trate, o por mandamiento judicial.
Articulo 20. El Instituto expedira a las o los demas beneficiarios de esta Ley, una
Cédula de Identificacién a fin de que puedan ejercitar los derechos que legalmente
les correspondan. En caso de que la o el beneficiario carezca de esa Cédula, se
proporcionaran los servicios que ofrece el Instituto mediante la exhibicion de una
constancia provisional que expedira el Instituto o la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de México, en su caso, con la sola comprobacion de la
relacion familiar, sin perjuicio de atender de inmediato los casos de extrema
urgencia, a reserva de probar posteriormente el derecho que les asiste.
Capitulo Segundo:
Retiro, compensacion y muerte del policia.

Articulo 21. Retiro es la facultad que tiene el Estado y que ejerce por conducto de
la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México para separar del
activo a las o los Policias al ocurrir alguna de las causales previstas en esta Ley.
Situacién de retiro es aquella en que son colocados, mediante érdenes expresas,
las o los Policias con la suma de derechos y obligaciones que fija esta Ley, al
ejercer el Estado la facultad que senala el parrafo anterior. Las o los Policias con
licencia ilimitada para ser retirados deberan presentar su solicitud ante las
Secretaria, en su caso.

Haber de retiro es la prestacién econdmica vitalicia a que tienen derecho las o los
Policias retirados en los casos y condiciones que fija esta Ley. Una vez integrado el
haber de retiro en los términos del articulo 27 de la presente Ley, sera considerado
como un solo concepto para todos los efectos legales.

Pensioén es la prestacion econdmica vitalicia a que tienen derecho los familiares de
las o los Policias en los casos y condiciones que fije esta Ley.

Compensacion es la prestacién econdmica a que tienen derecho las o los Policias
y sus familiares, en una sola exhibicién, en los términos y condiciones que fije esta
Ley.
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Articulo 22. Tienen derecho a las prestaciones que establece el presente Capitulo,
unicamente en los casos y condiciones que se especifican:

I. Las o los Policias que, encontrandose en situacion de activo, pasen a la de
retiro por érdenes expresas de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la
Ciudad de México.

II. Los familiares de las o los Policias que fallezcan en activo o estando en
situacion de retiro, siempre que en este ultimo caso se les haya concedido
haber de retiro o no hayan cobrado la compensacion acordada;

Articulo 23. El haber de retiro integrado como se establece en el Articulo 27 y la
compensacion, asi como la pension, se cubrira con cargo al erario del Gobierno de
la Ciudad de México.
La cuantia del haber de retiro y de la pension, tal como la estén percibiendo los
beneficiarios, se incrementara al mismo tiempo y en igual proporcion en que
aumenten los haberes de las o los Policias en activo.
Articulo 24. Son causas de retiro:

I. Llegar a la edad limite que fija el reglamento para el establecimiento de la

carrera policial

Il.  Quedar incapacitada o incapacitado por actos inherentes al servicio o como
consecuencia de las lesiones recibidas en ella;

lll.  Quedar incapacitada o incapacitado en otros actos del servicio o como
consecuencia de ellos; incluyendo la incapacidad que se produzca al
trasladarse la o el Policia directamente de su domicilio al lugar donde preste
sus servicios, asi como el retorno directo de éste a su domicilio particular;

IV. Estar imposibilitados para el desempeio de las obligaciones laborales, por
enfermedad que dure mas de seis meses, pudiendo la o el Secretario de
Seguridad Ciudadana, prorrogar este lapso hasta por tres meses mas con
base en el dictamen expedido por la institucion que le brinde servicios
médicos a la Secretaria, en el que se establezca la posibilidad de
recuperacion en ese tiempo, y

V. Solicitarlo después de haber prestado por lo menos treinta afios de servicios.

Articulo 25. El personal que haya obtenido un grado académico a nivel de
licenciatura o superior, las o los especialistas, técnicos, mecanicos y aquellos que
desempefien un cargo de estructura esencial para el funcionamiento de la
Secretaria, no obstante haber llegado a la edad limite que senala el reglamento para
el establecimiento de la carrera policial, podran continuar en el activo hasta por cinco
afos mas, cuando la Institucién lo estime necesario.

Las o los Superintendentes, también pueden ser retenidos en el activo por una sola
vez, mediante acuerdo de la Persona Titular del Poder Ejecutivo de la Ciudad de
México, no obstante existir alguna causa de retiro, cuando a juicio de la o el Jefe de
Gobierno sean necesarios sus servicios.
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Articulo 26. Las o los policias retirados y los pensionistas tendran obligaciéon de
pasar revista de supervivencia en los términos de las disposiciones reglamentarias.
Las o los miembros de la escala de superintendentes e Inspectores retirados,
quedan exceptuados de esta obligacion.

Articulo 27. Para integrar el monto total de:

I.  Haber de retiro, se tomara como base el porcentaje del haber del grado con
que vayan a ser retirados y se adicionara a éste el 80% de dicho haber, mas
las primas complementarias cuando las estén percibiendo las o los policias
en el momento en que ocurra alguna de las causales de retiro sefialadas en
las fracciones |, I, lll y IV del articulo 24 de esta Ley o bien al cumplirse el
plazo a que se refiere la fraccidon V del mismo precepto.

II. La compensacién por tiempo de servicios o por fallecimiento, se integrara
con los conceptos senalados en la fracciéon |, tomando como base el haber
del grado que haya ostentado la o el policia en servicio activo;

A las o los policias que pasan a situacion de retiro y se les computen 20 0 mas afos
de servicios efectivos, se les fijara el haber de retiro como se indico en la fraccion |,
aumentando los porcentajes que se indican en la tabla siguiente:

Anos de servicios Tanto por ciento
20 50%
21 51%
22 52%
23 53%
24 54%
25 55%
26 56%
27 57%
28 58%
29 59%
30 60%
31 62%
32 64 %
33 66%
34 68%
35 70%
36 72%
37 74%
38 76%
39 78%
40 80%
41 82%
42 84%
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43 86%
44 88%
45 6 mas 90%

Para la integracién de la pensién por fallecimiento del policia fuera de actos del
servicio, se tomara como base el porcentaje del haber del grado que le hubiere
correspondido al policia en caso de retiro y se adicionara a éste el 80% de dicho
haber, mas las primas complementarias que estuviere percibiendo el policia a la
fecha del fallecimiento;

La pension por el fallecimiento del policia en situacion de retiro con haber de retiro,
se integrara con el porcentaje del haber del grado que se reconocié al policia para
efectos de retiro, mas el 80% de dicho haber y las primas que se le hubieren
reconocido en su haber de retiro.

Para los efectos de las fracciones anteriores, el haber de retiro, pensién o
compensacion seran calculados con base en el haber fijado en los tabuladores
autorizados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico o en el Presupuesto de
Egresos del Gobierno de la Ciudad de México vigente, en la fecha en que el Policia
entre en situacion de retiro o baja por fallecimiento.

Articulo 28. Los haberes de retiro, compensaciones y pensiones quedan exentos
de todo impuesto. Sélo podran reducirse por adeudos contraidos con el Instituto por
creéditos hipotecarios o resolucion judicial en caso de alimentos. No podran ser
materia de cesion ni de compensacién, salvo cuando provenga de crédito a favor
del Estado por error en el pago del haber de retiro, compensacion o pension. En
este caso, el descuento se hara efectivo hasta el veinticinco por ciento del importe
de la percepcidn periddica.

Articulo 29. Tienen derecho al 100% del haber de la jerarquia que se reconozca
para efectos de retiro, como base de calculo para determinar el monto del haber de
retiro en la forma establecida en el articulo 27 de esta Ley:

I. Las o los policias incapacitados en actos del servicio 0 a consecuencia de
éstos, siempre que su actuar se encuentre apegada a la legalidad y cuenten
con catorce o mas afios de servicios.

[I.  Las o los Policias que hayan cumplido treinta 0 mas afios de servicio.

Articulo 30. Las o los policias incapacitados en actos del servicio 0 a consecuencia
de éstos, con tiempo de servicio menor de catorce afos y tendran derecho a un
haber de retiro igual a un porcentaje sobre el haber calculado conforme al Articulo
27, en que se tomaran en cuenta los afnos de servicios, en la forma siguiente:

Anos de | Categoria de
servicios Incapacidad
10 0 menos 80%
11 85%
12 90%
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1 13 | 95% |

Articulo 31. Las o Los policias que hayan llegado a la edad limite que fija el Articulo
24 de esta Ley, quienes se hayan incapacitado fuera de actos del servicio, las o los
imposibilitados para el desempefio de las obligaciones a causa de enfermedad que
dure mas de seis meses, y quienes soliciten su retiro voluntariamente, siempre que
en todos los casos anteriores se les computen cuando menos 20 afios de servicio,
tienen derecho a un haber de retiro, en cuya cuota se tomaran en cuenta los afnos
de servicio en la forma siguiente:

Anos de Servicio | Tanto por Ciento
20 60%
21 62%
22 65%
23 68%
24 71%
25 75%
26 80%
27 85%
28 90%
29 95%

Articulo 32. Tienen derecho a compensacion las o los policias que tengan cinco o
mas afios de servicio, sin llegar a veinte, que se encuentren comprendidos en los
siguientes casos:

I.  Haber llegado a la edad limite que fija el articulo 24 de esta Ley;

[I.  Haberse incapacitado en actos fuera de servicio;

Articulo 33. La compensacion a que se refiere el articulo anterior sera calculada
conforme a la tabla siguiente:

ARos de servicio Meses de
haber
5 6
6 7
7 8
8 10
9 12
10 14
11 16
12 18
13 20
14 22
15 24
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16 26
17 28
18 30
19 32

Articulo 34. Se consideran familiares de las o los policias, para los efectos de
pension y/o compensacion:

VI.
VII.
VIII.
IX.

La o el viudo solos o en concurrencia con las o los hijos, o estos solos si
son menores de edad; si son mayores de edad, que no hayan contraido
matrimonio o establecido una relacion de concubinato, si comprueban cada
afo, mediante la presentacion del certificado de estudios correspondiente,
qgue se encuentran estudiando en instituciones oficiales o con reconocimiento
de validez oficial de nivel medio superior o superior, con limite hasta de 25
afios de edad, siempre que acrediten mediante informacion testimonial que
dependian econdmicamente de la o el policia.

Las o los hijos mayores de edad incapacitados o imposibilitados para trabajar
en forma total y permanente, siempre que el padecimiento o enfermedad que
le coloque en dicha situacion, sea de origen congénito o se haya contraido
dentro del periodo de la vigencia de sus derechos;

La concubina o el concubinario solos 0 en concurrencia con las o los hijos,
o éstos solos que reunan las condiciones a que se refiere la fraccion anterior,
siempre que, por lo que hace a la concubina o concubinario, existan las
siguientes circunstancias:

Que tanto la o el policia como la persona que se ostente como concubina o
concubinario hayan permanecido libres de matrimonio durante su union, y
Que haya habido vida marital durante los cinco afos consecutivos anteriores
a la muerte, o bien que durante su relacion de concubinato hayan procreado
hijas o hijos;

La madre;

El padre;

La madre conjuntamente con el padre, y

Las o los hermanos menores de edad que dependan econdmicamente de la
o el policia hasta los 25 afos de edad siempre y cuando acrediten los
requisitos que se establecen para los hijos en la fraccion | del presente
articulo; asi como los hermanos incapacitados e imposibilitados para trabajar
en forma total y permanente, que dependan econdémicamente de la o el
policia, siempre que la enfermedad o el padecimiento sea de origen
congénito o se haya contraido dentro del periodo de vigencia de sus
derechos.

Articulo 35. Los familiares mencionados en cada una de las fracciones del articulo
anterior, excluyen a los comprendidos en las siguientes, salvo los casos de los
padres, los cuales pueden concurrir con los familiares sefialados en las fracciones |
y I, siempre que demuestren su dependencia econdmica con la o el policia.
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Articulo 36. Los familiares de la o el policia que hubiese fallecido en actos del
servicio 0 como consecuencia de ellos, tienen derecho a una pension equivalente
al 100% del haber del grado que le hubiera correspondido para efectos de retiro y
el 100% del sobre haber, de las primas complementarias que estuviere percibiendo
la o el policia al ocurrir el fallecimiento. En caso de que haya fallecido fuera de actos
del servicio, los familiares tendran derecho a una pension o compensacion integrada
como lo sefnala el articulo 27 de esta Ley.

Se considerara como consecuencia de actos del servicio, el fallecimiento de la o el
policia durante el traslado de su domicilio al lugar donde prestaba sus servicios o
viceversa.

Articulo 37. Si hubiere varios familiares con derecho a pensién o compensacion, el
importe de éstas se dividira por partes iguales entre los beneficiarios.

Cuando se suspendan o extingan los derechos o pensiones de un coparticipe, su
parte acrecentara proporcionalmente la de los demas.

Articulo 38. Si otorgada una pension aparecen otros familiares con derecho a la
misma, se les hara extensiva, pero solo percibiran su parte desde la fecha en que
les sea concedida, sin que puedan reclamar el reintegro de las cantidades cobradas
por los primeros beneficiarios. Pagada la compensacién, los familiares que se
presenten con posterioridad no tendran derecho a reclamar nuevo pago.

Articulo 39. En el caso de que dos o mas interesados reclamen derechos a pensién
0 compensacion como conyuges supérstites de alguna o algun policia, exhibiendo
sus respectivas actas del Registro Civil, se suspendera el tramite del beneficio hasta
que se defina judicialmente la situacidn, sin perjuicio de continuarlo por lo que
respecta a los derechos de las o los hijos y los padres, en su caso. Al concedérseles
el beneficio a estos ultimos, se reservara una cuota, parte que se aplicara al
cényuge supérstite que en la forma anteriormente indicada acredite su derecho.
Articulo 40. Cuando un interesado, ostentandose conyuge supérstite de la o el
policia, se presente a reclamar beneficio cuando ya se haya concedido pension a
otra persona por el mismo concepto, sélo se resolvera dejar insubsistente el
beneficio otorgado, con apoyo en una sentencia ejecutoriada en la que se declare
la nulidad del matrimonio que sirvid de base a tal beneficiario. Si el segundo
solicitante reune los demas requisitos legales; se le concedera pension, la cual
percibira a partir de la fecha en que se hubiere dejado insubsistente la anterior, sin
que tenga derecho a reclamar las cantidades cobradas por la o el primer
beneficiario.

Articulo 41. Las pensiones fijadas en esta Ley seran pagadas a partir del dia
siguiente de la muerte de la o el policia.

Articulo 42. Los requisitos exigidos por esta Ley a los familiares de una o un policia
para tener derecho a las prestaciones derivadas de la muerte de éste deben estar
reunidos al acaecer el fallecimiento.
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Articulo 43. Las o los hijos adoptivos sélo tendran derecho a los beneficios que
establece esta Ley cuando la adopcion se haya hecho por la o el policia antes de
haber cumplido 45 afos de edad.
Articulo 44. El derecho para recibir haber de retiro o compensacion se origina por
la resolucién definitiva dictada por el Instituto y sancionada por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico. El haber de retiro se cubrira a partir de la fecha de alta
en situacion de retiro.
Articulo 45. El derecho para percibir pension o compensacién en favor de familiares
de las o los policias se origina por la resolucién definitiva dictada por el Instituto y
sancionada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, pero la pensién se
cubrira a partir del dia siguiente al de la muerte del policia.
Articulo 46. La baja de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de
México, extingue todo derecho a reclamar haber de retiro, compensacion o pension
que se hubiere generado durante la prestacion de los servicios.
Articulo 47. Los derechos a percibir beneficios de retiro se pierden por alguna de
las siguientes causas:
I. Baja de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México
II.  Sentencia ejecutoriada que origine la pérdida del beneficio;
lll.  Por dejar de percibir haber de retiro o compensacion ya otorgadas o
sancionadas sin hacer gestiones de cobro en un lapso de tres afos.

Articulo 48. Los derechos a percibir compensacion o pensién se pierden para los
familiares por alguna de las siguientes causas:
I.  Renuncia;
[I.  Sentencia ejecutoriada que origine la pérdida del beneficio;
lll.  Llegar a la mayoria de edad de las o los hijos pensionados, siempre que no
estén incapacitados, legalmente imposibilitados de una manera permanente
y total para ganarse la vida o estudiando; en este ultimo caso, se amplia
hasta los 25 afos, en los términos sefialados en esta Ley;
IV.  Contraer matrimonio o vivir en concubinato el cényuge supérstite, las hijas y
hermanas solteras; o en nuevo concubinato la concubina y el concubinario;
V. Tener descendencia la conyuge o concubina, después de los trescientos dias
siguientes al fallecimiento de la o policia; y en cualquier momento después
del deceso, el conyuge o concubinario. Las hijas, hijos, hermanos y
hermanas, en cualquier momento;
VI.  Dejar de percibir una pensién o una compensacion ya otorgada y sancionada
sin hacer gestion de cobro en un lapso de tres afios, y
VII.  Por no hacer tramite alguno de gestién de beneficio durante los cinco afios
siguientes a la muerte de la o el policia.

Articulo 49. La renuncia de derechos para percibir beneficios econémicos nunca
sera en perjuicio de terceros. Si la formulase algun policia, sus familiares percibiran
la compensacion o la pension que les corresponda conforme a esta Ley, al ocurrir
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el fallecimiento de aquél. Si la renuncia proviene de un familiar de policia, su parte
acrecentara proporcionalmente la de los demas familiares, si los hubiere.

Articulo 50. Los términos a los que se refieren las fracciones VI y VIl del articulo 48
de esta Ley, no proceden para los menores de edad o incapacitados.

Articulo 51. En caso de fallecimiento de una o un policia, el familiar que acredite
mediante factura original haber realizado los gastos de sepelio tendra derecho a
que se les cubra, por concepto de pagas de defuncién, el equivalente a cuatro
meses del haber y del sobrehaber, mas cuatro meses de asignaciones cuando las
estuviere percibiendo en la fecha del deceso, o cuatro meses del haber de retiro, en
su caso, para atender los gastos de sepelio.

Esta prestacion sera cubierta, en caso de policias en activo por la Unidad Ejecutora
de Pago correspondiente o por el Instituto, en caso de policias retirados que a la
fecha del deceso estuvieren percibiendo haber de retiro.

Articulo 52. Cuando los familiares de la o el policia fallecido no acudieren a atender
la inhumacion, la autoridad correspondiente tendra la obligacién de encargarse del
sepelio. Los gastos originados por el mismo se cubriran por la Unidad Ejecutora de
Pago en el caso de las o los policias en activo y por el Instituto si se trata de policias
en situacién de retiro, de acuerdo con su comprobacién y nunca podran ser mayores
de la cantidad equivalente sefialada en el articulo anterior.

En caso que la autoridad no se encargara del sepelio y los gastos hayan sido
cubiertos por otra persona que no sea familiar, ésta tendra derecho a que se le
cubra el beneficio en los términos del presente articulo.

Capitulo Tercero:
Fondo de trabajo, fondo de ahorro, seguro de vida

Articulo 53. El fondo de trabajo estara constituido con las aportaciones que el
Gobierno de la Ciudad de México realice a favor de cada elemento el cual constara
del equivalente al 7% del sueldo que perciba la o el policia para fondo de
aportaciones, mas un 5% para el fondo de vivienda, en adiciéon del sueldo que
perciban los elementos en activo se destinara el equivalente al 6.5 %, el cual sera
aportado partir de la fecha en que causa alta y hasta que entre en situacion de retiro.

Este fondo sera administrado por el Instituto de Seguridad Social para la Policia de
Proximidad y Cuerpos Especializados de Primera Respuesta de la Ciudad de
México.
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Articulo 54. Seguro de Vida es la prestaciéon que tiene por objeto proporcionar un
beneficio econdomico a los beneficiarios o familiares de las o los policias por el
fallecimiento de éstos, cualquiera que sea la causa de la muerte,
Articulo 55. El Instituto administrara el fondo del seguro de vida.
Articulo 56. Tienen derecho a este seguro:
I.  El personal policial en activo y el que se encuentre en situacién de retiro con
derecho a percibir haberes de retiro;
[I. Las o los policias procesados que no hayan causado baja del servicio por
sentencia condenatoria.

Articulo 57. Es obligacién del Instituto pagar por concepto de suma asegurada:

El equivalente a cuarenta meses de haberes y sobrehaberes del sueldo base de la
o el servidor publico, autorizado conforme a los tabuladores correspondientes
Articulo 58. El pago de la suma asegurada, en cualquiera de los casos, se hara en
una sola exhibicion directamente a los beneficiarios de la o el policia fallecido;
Articulo 59. El pago de la suma asegurada por incapacidad excluye el pago de la
suma asegurada por fallecimiento.

Articulo 60. El importe de la prima correspondiente al seguro de vida de las o los
policias en servicio estara a cargo del Gobierno de la Ciudad de México.

Articulo 61. El importe de la prima que corresponda a cargo del Gobierno de la
Ciudad de México sera aportado al Instituto, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico con cargo a los presupuestos de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de Meéxico y se cubrird por trimestres
adelantados.

Articulo 62. En ningun caso se podra disponer, para fines distintos de los que
expresamente determina esta Ley, del dinero o bienes afectos al fondo del seguro
de vida.

Articulo 63. El fondo del seguro de vida a cargo del Instituto se integra con los
siguientes recursos:

I.  Con los recursos que a la fecha mantiene el Instituto en el fondo del seguro
de vida;

[I. Con las aportaciones que realice el Gobierno de la Ciudad de México por
conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico correspondientes a
la prima del seguro de vida;

[ll.  Con las aportaciones provenientes del personal

IV. Con los rendimientos y demas productos financieros que se obtengan con
motivo de las inversiones de los recursos sefalados en las fracciones
precedentes.
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Articulo 64. En el seguro de vida, las o los policias podran designar beneficiarios
libremente. Las designaciones se formularan en el documento de afiliacion, con la
firma del asegurado, y su huella digital o sélo con ésta en caso de que no supiera
firmar o estuviere impedido fisicamente para hacerlo.
Articulo 65. Las designaciones de beneficiario pueden ser revocadas libremente,
con las formalidades que se mencionan en el articulo anterior. Una designacién
posterior revoca la anterior.
Articulo 66. La calidad de beneficiario es personal e intransmisible por herencia.
Los derechos del beneficiario sobre la suma asegurada, una vez ocurrido el
siniestro, si son transmisibles por herencia.
Articulo 67. Cuando las o los beneficiarios sean varios, la suma asegurada se
entregara:
I.  De acuerdo con los porcentajes que hubiere sefialado la o él asegurado;
II.  Por partesiguales, en caso de que la o el policia asegurado no hubiere hecho
sefialamiento de los porcentajes, y
lll.  Sialguna o alguna o algun beneficiario muere o pierde sus derechos antes
de que fallezca el policia, su parte acrecentara la del o la de los demas
beneficiarios al fallecer el asegurado.

Articulo 68. Si al morir la o el policia no existiere designacion de beneficiarios
conforme a esta Ley, el seguro se pagara a los familiares de acuerdo con la
prelacion siguiente:
I. Alaoelcoényuge o, sino lo hubiere, a la concubina o al concubinario que en
concurrencia con las o los hijos del policia por partes iguales;
[I. La madre;
lll. El padre,y
IV. Las hermanas o hermanos.
V. La existencia de alguno o algunos de los beneficiarios mencionados en cada
fraccion excluye a los comprendidos en las fracciones siguientes.

Articulo 69. El Instituto al tener conocimiento del fallecimiento de la o el policia,
debera notificar de inmediato y fehacientemente al o a los beneficiarios designados
0, €en su caso, a los familiares de la designacién hecha a su favor.

Articulo 70. Cuando proceda el pago del seguro a la o el cényuge, 0 en su caso a
la concubina o al concubinario, las o los hijos y los padres del fallecido, el Instituto
cubrira su importe sin mas requisitos que la presentacion del documento que
correspondiente a la afiliacion. En cualquier otro caso, se comprobara la
personalidad con una identificacion oficial.

Articulo 71. Todas las acciones de cobro del beneficio del seguro de vida que se
deriven de lo estipulado en el presente Capitulo, prescribiran en dos afios para las
o los benéeficiarios designados por el asegurado y en tres afos para los familiares
sefalados en el articulo 68 de esta Ley; tratandose de fallecimiento, dicho término
se computara a partir del suceso; en caso de incapacidad o desaparicién, el término
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de dos anos empezara a computarse desde el dia en que la Secretaria
correspondiente gire la orden de baja del servicio activo por dichos supuestos.

Capitulo Cuarto:
Vivienda y otras prestaciones.

Articulo 72. A fin de atender las necesidades de habitacion de las policias, el
Instituto debera:
I.  Administrar el fondo de la vivienda para las y los policias en activo;
Il.  Establecery operar con ese fondo un sistema de financiamiento para permitir
alasy los policias en activo obtener crédito barato y suficiente para:

a. Adquirir en propiedad habitaciones incluyendo las sujetas al régimen
de condominio.

b. Construir, reparar, ampliar o mejorar sus habitaciones.

c. Pagar los pasivos que tengan por los conceptos anteriores.

[lI.  Adquirir y construir con recursos diversos al fondo de la vivienda, casas
habitacion para ser vendidas a precios médicos a policias en situacion de
retiro;

Articulo 73. Los recursos del fondo de la vivienda, se integraran:
I.  Con las aportaciones del cinco por ciento proporcionadas por el Gobierno de
la Ciudad de México, sobre los sueldos que perciba el elemento activo.
[I.  Con los bienes y derechos adquiridos por cualquier titulo, y
[lIl.  Con los rendimientos que se obtengan de las inversiones de los recursos a
que se refieren las fracciones | y Il de este articulo.

Articulo 74. La aportacion del cinco por ciento que debera entregar el Gobierno de
la Ciudad de México computara sobre el haber presupuestal de los miembros de la
Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.

Articulo 75. El Instituto determinara las sumas que se asignaran al financiamiento
de programas de casas habitacidén destinadas a ser adquiridas en propiedad por las
y los policias y las que se aplicaran para la adquisicion, construccién, reparacion o
mejoras de dichas casas, asi como para el pago de pasivos adquiridos por estos
conceptos, la asignacion de los créditos y financiamientos se hara en forma
equitativa.

Articulo 76. Para otorgar y fijar los créditos a las o los policias en el activo se tomara
en cuenta:

I.  Tiempo de servicios;
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[I.  Tiempo de aportaciones;
[ll.  Antecedentes laborales;
IV. En el caso de conyuges policias que sean beneficiarios de esta Ley, se
podran otorgar individual o mancomunadamente;

También podran mancomunarse los créditos de conyuges que no pertenezcan a la
Secretaria de Seguridad Ciudadana y que por su actividad laboral sean beneficiarios
de créditos del Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores, de la Comision Nacional de Vivienda o de cualquier otra institucion
de seguridad social que otorgue esta prestacion a conyuges o concubinos de
policias para adquirir vivienda; asi como para la adquisicion, construccion,
reparacion, ampliacion o mejoramiento de sus habitaciones o al pago de los pasivos
que tengan por los conceptos anteriores

Se podran otorgar créditos por segunda ocasién soélo que exista disponibilidad en el
fondo y no existan solicitudes de policias que no hayan tenido este beneficio, y
Los casos no previstos seran resueltos por la Junta Directiva del Instituto conforme
a las facultades que le otorga esta Ley.

Articulo 77. La Junta Directiva conocera y resolvera los montos maximos de los
créditos que se otorguen, la proteccion de los préstamos, asi como los precios
maximos de venta de las habitaciones cuya adquisicion o construccion pueda ser
objeto de los créditos que se otorguen con cargo al fondo.

Articulo 78. Los créditos que se otorguen con cargo al fondo, deberan darse por
vencidos anticipadamente, si los deudores, sin el consentimiento del Instituto,
enajenan las viviendas, gravan los inmuebles que garanticen el pago de los créditos
concedidos o incurren en las causas de rescision consignadas en los contratos
respectivos.

Articulo 79. Los créditos que se otorguen con cargo al fondo de vivienda, estaran
cubiertos por un seguro que libere al policia o a sus beneficiarios de las obligaciones
derivadas del crédito para los casos de incapacidad permanente y total para el
servicio activo, asi como para los casos de muerte.

Por incapacidad total y permanente se entiende, la imposibilidad fisica y/o mental
que constituya causal de retiro, siempre y cuando la incapacidad se produzca
durante actos del servicio o como consecuencia de ellos y con fecha posterior a la
formalizacion del crédito, debiendo acreditar dicho padecimiento con el certificado
meédico de incapacidad expedido la institucién que brinde servicios médicos a la
Secretaria

Este seguro estara en vigor durante el tiempo que permanezca insoluto el adeudo
y el importe de las primas del seguro sefialado sera cubierto con los intereses que
devenguen los créditos otorgados.

El seguro se aplicara a peticion de la o el policia o, en su caso, de los
derechohabientes o herederos, dentro de un término no mayor de dos afios a partir
de la fecha en la que la o el policia cause baja del servicio activo por incapacidad
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dentro de actos del servicio o de la fecha del fallecimiento; transcurrido dicho
término, se tendra por prescrito el derecho para la aplicacion del seguro.

La aplicacion del seguro no exime al policia, derechohabientes o herederos a cubrir
el adeudo que se registre antes del fallecimiento o de que se reciba en el Instituto
la solicitud del policia.

Para acreditar el derecho a la aplicacion del seguro, la o el policia o representante
legal debera presentar copia certificada de la declaracion definitiva de procedencia
de retiro y del dictamen pericial que sirvié de base para declarar la causal de retiro;
en su caso, los derechohabientes o herederos deberan presentar acta de defuncion,
oficio de baja por defuncion y el documento que acredite su caracter de
derechohabiente o heredero.

Articulo 80. Los créditos a las o los policias, devengaran un interés del cuatro por
ciento anual sobre saldos insolutos. Tratandose de créditos para la adquisicion o
construccion de habitaciones, su plazo no sera menor de diez afos, pudiendo
otorgarse hasta un plazo maximo de veinte afnos. La Junta Directiva podra autorizar
créditos a plazo menor de diez afios cuando se destinen a la reparacién, ampliacion
o0 mejoramiento de las habitaciones, o al pago de pasivos adquiridos en los términos
del propio articulo.

Articulo 81. El Instituto sélo podra realizar con cargo al fondo, las inversiones en
los bienes muebles o inmuebles estrictamente necesarios para el cumplimiento de
los fines del mismo fondo.

Articulo 82. El Instituto cuidara que sus actividades en la administracion del fondo
de la vivienda para las o los policias en activo que estan percibiendo haberes se
realicen, dentro de una politica integrada de vivienda y desarrollo urbano. Para ello
podra coordinarse con otros organismos del sector publico.

Articulo 83. Con el fin de que los recursos del fondo se inviertan de conformidad
con lo que dispone la presente Ley, el Gobierno de la Ciudad, a través de la
Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, tendra la facultad
de vigilar que los programas financieros anuales con recursos del fondo, no excedan
a los presupuestos de ingresos corrientes y de los financiamientos que reciba el
Instituto. Dichos financiamientos deberan ser aprobados por la propia Secretaria.

Articulo 84. La venta de casas habitacion construidas con patrimonio del Instituto,
podra hacerse a plazos, con garantia hipotecaria o con reserva de dominio.
Ademas, el Instituto podra celebrar contratos de promesa de venta, en cuyo caso la
o el policia entrara en posesion de la casa habitacién sin mas formalidad que la
firma del contrato respectivo y cubrir el pago inicial que corresponda.

Articulo 85. Las operaciones a que se refiere el articulo anterior, se sujetaran a las
siguientes reglas:

El plazo para cubrir el precio del inmueble no excedera de 15 afnos;

La tasa de interés sera la que fije la Junta Directiva, pero no excedera del 8% anual
sobre saldos insolutos;
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Si la o el policia hubiese pagado sus abonos con regularidad durante cinco afios o
mas y se viere imposibilitado de continuar cubriéndolos, tendra derecho a que el
Instituto remate en subasta publica el inmueble y que el producto, una vez pagado
el saldo insoluto y sus accesorios, se le entregue el remanente;

Si la imposibilidad del pago ocurre dentro de los cinco primeros afnos, el inmueble
sera devuelto al Instituto, rescindiéndose el contrato y sélo se cobrara al policia el
importe de las rentas causadas durante el periodo de ocupacion del inmueble,
devolviéndose la diferencia entre éstas y lo que hubiere abonado a cuenta del
precio. Para los efectos de este articulo, se fijara desde la celebracién del contrato
la renta mensual que se le asigne al inmueble, y

Los honorarios notariales por el otorgamiento de las escrituras seran cubiertos por
mitad entre el Instituto y los policias. El pago de los impuestos y gastos seran por
cuenta exclusiva del comprador.

Articulo 86. Tanto en la compra de casas habitacidén con garantia hipotecaria, como
en los préstamos hipotecarios, las o los policias deberan tomar un seguro de vida a
favor del Instituto, a fin de que en caso de su fallecimiento queden liquidados los
saldos insolutos del precio del inmueble o del monto del préstamo.

Articulo 87. Si por haber causado baja la o el policia o por causa grave, a juicio de
la Junta Directiva del Instituto, el policia no pudiera cubrir los abonos del adeudo por
compra de la casa o del préstamo hipotecario, podra concedérsele un plazo de
espera de seis meses. El adeudo correspondiente al lapso de espera, lo pagara en
el plazo y condiciones que sefale la propia Junta.

Articulo 88. El Instituto establecera centros de bienestar infantil para atender a los
nifios mayores de 45 dias y menores de 7 afos, hijos de policias, cuando se acredite
la necesidad de esa ayuda.

Capitulo Quinto:
Becas y créditos para la capacitacion cientifica y tecnolégica.

Articulo 89. El Instituto estudiara y propondra al Gobierno de la Ciudad de México
la forma de resolucién de los problemas relacionados con la formacion cientifica y
técnica y el mejoramiento social de las y los hijos de los policias en el activo y
retirados.

Para el efecto sefalado en el parrafo anterior, el Instituto estara facultado para
otorgar becas y créditos de capacitacion cientifica y tecnoldgica para hijas e hijos
de las o los policias, de acuerdo con sus recursos y el plan de becas y créditos,
aprobado anualmente por el Gobierno de la Ciudad de México.

Articulo 90. El Instituto estara facultado para otorgar a las o los hijos de las o los
policias en el activo becas educativas, conforme a lo siguiente:
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I. Beca de manutencion. Tiene por objeto la asignacion de una cuota mensual
para los hijos de los policias en el activo que se encuentren cursando
estudios a nivel medio superior y superior, en escuelas del pais con registro
en la Secretaria de Educacion Publica.

Il.  Beca escolar. Tiene por objeto cubrir los gastos inherentes de la educacién
para las o los hijos de las o los policias en el activo que se encuentren
cursando estudios a nivel medio superior y superior, en escuelas del pais con
registro en la Secretaria de Educacion Publica.

[ll.  Beca especial. Destinada para las o los hijos que padezcan un grado de
discapacidad fisica o mental, transitoria o0 permanente de la o el policia en el
activo. Tiene por objeto cubrir el 100% del costo de la inscripcién, colegiatura
y demas gastos obligatorios inherentes de una institucién de educacion
inclusiva, o de preferencia en algun plantel del sistema educativo nacional,
en todos sus niveles.

Estas becas también seran otorgadas a los hijos de las o los policias que hayan
fallecido, desaparecido o se hayan incapacitado permanentemente, con motivo de
actos del servicio o a consecuencia de los mismos.
Los recursos necesarios para el otorgamiento de las becas seran proporcionados
con cargo a los presupuestos que anualmente se aprueben en el Presupuesto de
Egresos del Gobierno de la Ciudad de México para la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de México.
El procedimiento y los requisitos para el otorgamiento de las becas a que se refiere
este articulo, seran fijados en el reglamento respectivo.
Articulo 91. Para atender el mejoramiento de las condiciones fisicas y de salud de
las o los policias y sus familiares, asi como para el esparcimiento y la ampliacién de
sus relaciones sociales, el Instituto establecera centros de deporte y de recreo,
organizados con todos los elementos técnicos y materiales que se hagan
necesarios.
Articulo 92. El Instituto cooperara con Secretaria las campafas permanentes para
incrementar en las o los policias y sus familiares, las convicciones y habitos que
tiendan a proteger la estabilidad del hogar, asi como la legalizacion de su estado
civil.
Capitulo Sexto:
Servicio Médico Integral.

Articulo 93. La Atencion Médica Quirurgica es el sistema por el cual se trata de
conservar y preservar la salud de las personas, entendiéndose por este concepto
no solo el bienestar fisico y mental, sino también |la ausencia de enfermedad.

La atencion médico-quirurgica a las o los Policias activos, en situaciéon de retiroy a
sus derechohabientes, se prestara por el Instituto en sus propias instalaciones o
como servicio subrogado.

Los familiares de las o los policias que tienen derecho a esta prestacion son:
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. La o el conyuge o en su defecto la concubina o concubinario siempre y
cuando la o el policia haya hechola designacion de dicha persona.

II.  Las o los hijos solteros menores de 18 afios;

lll.  Las o los hijos mayores de edad que no hayan contraido matrimonio o
establecido una relacion de concubinato sin descendencia, que se
encuentren estudiando en instituciones oficiales o con reconocimiento de
validez oficial, con limite hasta de 25 afios de edad; excepcionalmente y a
juicio del Instituto, podra extenderse este beneficio hasta los 30 afios de
edad, si ademas de cubrir los requisitos mencionados, estan realizando
estudios a nivel licenciatura o superiores y demuestran su dependencia
economica con la o el policia. Para ello se deberan presentar los siguientes
documentos, mismos que seran actualizados anualmente por el interesado:

a. Informacién testimonial de dependencia econdémica;

b. Constancia de inexistencia de registro de matrimonio expedida por el
Registro Civil, y

c. Certificado o constancia de estudios;

IV. Las o los hijos incapacitados o imposibilitados para trabajar en forma total y
permanente, siempre que la enfermedad o padecimiento sea de origen
congénito o se haya contraido dentro del periodo de la vigencia de sus
derechos;

V. elpadreylamadre,y

Al fallecimiento de la o el policia retirado o en activo, sus familiares tendran derecho
a la prestacion del servicio meédico gratuito, siempre que la Junta Directiva les
reconozca el caracter de pensionistas.

Articulo 94. Para los efectos del articulo anterior:

Para que la concubina o el concubinario, tengan derecho a la atencion médico
quirurgica, es necesario que hayan sido designados con dicho caracter por el
policia; no se admitird nueva designacién antes de tres anos, salvo que se acredite
el fallecimiento de la persona designada.

Articulo 95. Los familiares sélo podran gozar del servicio médico cuando estén en
situacion de dependencia econdmica respecto del policia.

No se considerara que hay dependencia econémica, cuando el familiar perciba una
pension policia.

Articulo 96. La atencion médico-quirdrgica incluye ademas, la asistencia
hospitalaria y farmacéutica necesaria y, en su caso, obstetricia, prétesis y ortopedia
y rehabilitacion de los incapacitados, asi como la medicina preventiva y social y la
educacion higiénica.

Articulo 97. Para la hospitalizacion de la o el policia o de sus familiares, se requiere
el consentimiento expreso de la o el paciente.
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I.  Sdlo podra ordenarse la hospitalizacion de la o el policia o de sus familiares
en las siguientes circunstancias: Cuando la enfermedad requiera atencién y
asistencia que no puedan ser proporcionadas a domicilio;

[I.  Cuando asi lo exija la indole de la enfermedad, particularmente tratandose
de padecimientos contagiosos;

[ll.  Cuando el estado de la o el paciente demande la observacién constante o
examen que soélo puedan llevarse a efecto en un centro hospitalario; y
IV. En casos graves de urgencia o emergencia.

Articulo 98.- Tratandose de menores de edad, discapacitados mental o
sensorialmente, incapacitados y personas adultas mayores con alguna
discapacidad mental, sensorial o alguna incapacidad fisica, no podra ordenarse la
hospitalizacion sin el consentimiento de los padres o quienes legalmente los
representen.
Articulo 99. En caso de que las o los policias o sus familiares no se sujeten al
tratamiento médico respectivo, no tendran derecho a exigir que se les continue
prestando la atencion médica unicamente por lo que hace a la enfermedad que
sufran, mientras no cese tal actitud; en caso de que las o los Policias
padezcan enfermedades que les incapaciten temporalmente para el servicio y no
se sujeten al tratamiento adecuado, no se les expedira el certificado de incapacidad
correspondiente.
Articulo 100. El servicio materno infantil se otorgara a los sujetos siguientes:

I.  Personal policial femenino;

[I.  Esposa o del policia;

[lIl.  Concubina del policia, e

IV. Hijas menores de edad, dependientes econémicas de la o el policia, que no

hayan contraido matrimonio o establecido una relacion de concubinato.

El servicio materno infantil comprende: consulta y tratamiento obstétrico y prenatal;
atencion del parto; atencion del infante, y ayuda a la lactancia.

Articulo 101. El derecho al servicio materno infantil para la cényuge, la concubina
y las hijas menores de edad dependientes econdmicas, se perdera al fallecimiento
de la o el policia, salvo cuando acrediten que el nacimiento fue dentro del término
de 300 dias a partir del deceso del Policia.

Articulo 102.- La ayuda en la lactancia se proporcionara a la madre que demuestre
la incapacidad para amamantar a su hijo, o la persona que la sustituya, en caso de
fallecimiento de ésta, por medio del certificado médico correspondiente o acta de
defuncién, segun sea el caso, y consistira en la ministracion de leche durante un
periodo no mayor de seis meses a partir del nacimiento del infante.

Articulo 103. El personal policial femenino tendra derecho a disfrutar de un lapso
de noventa dias de licencia de maternidad distribuidos de la manera en que
mayormente favorezca al beneficiario y en consideracion de las observaciones del
meédico tratante; en adicion podran solicitar una licencia especial de hasta cuatro
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meses y medio, contada a partir de su reincorporacion por la conclusion de la
licencia por maternidad, periodo durante el que percibiran el equivalente al 40% de
su salario bruto mensual, bajo el concepto denominado “permiso retribuido”.

Al personal Policial Masculino, se le reconoce como minimo el derecho a gozar del
permiso de paternidad establecido por la Ley Federal del Trabajo, a través del
articulo Art. 132, fraccion XXVII bis.

Articulo 104. Los familiares de un policia en activo o en situacién de retiro
comprendidos en el Articulo 93 de esta Ley y los pensionistas, tendran derecho a
que se les proporcione gratuitamente el servicio médico.

Articulo 105. Se faculta al Instituto para celebrar convenios con la Secretaria de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, asi como los Institutos de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y Mexicano del Seguro Social
y demas instituciones que considere convenientes a efecto de prestar el servicio
meédico subrogado, que comprendera: asistencia médica quirurgica, obstétrica,
farmacéutica y hospitalaria, asi como los aparatos de proétesis y ortopedia que sean
necesarios.

Articulo 106. El Instituto de conformidad con sus posibilidades presupuestales,
establecera farmacias o contratara para vender sin lucro alguno, a las o los policias
y familiares afiliados, medicamentos y articulos conexos.

Titulo Tet:cero
Capitulo Unico

Del estudio, planeacién atencién y ejecucion de los asuntos y actos del
Instituto

Articulo 107. Para el estudio, planeacién, atencion y ejecucion de los asuntos y
actos que le competen al instituto, se contratara con la siguiente estructura
administrativa para el efecto:

I.  Direccion General de Seguridad Social,

[I.  Direccion General de Prestaciones;

1. Coordinacidon de Asesores
IV. Coordinacion Administrativa;

V. Coordinacioén de Informatica, Planeacion, Innovacion y Calidad;
VI.  Direcciéon de Prestaciones;

VII.  Direccién de Vigencia y Control de Pagos;
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VIIl.  Direccién de Integracién Social;
IX.  Direccion de Atencion Médica;
X.  Direccion de Contracciones;

XI.  Direccion Juridica;
XlIl.  Direccion de Finanzas;
Xlll.  Organo Interno de Control, y

XIV. Las demas que por necesidades de Instituto se requieran para cumplir sus
objetivos.

V. ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Quedan derogadas todas las disposiciones legales que se opongan al
presente Decreto.

TERCERO. EIl Congreso, la Secretaria de Administracion y Finanzas, la Secretaria
de Seguridad Ciudadana, la Secretaria de la Contraloria General, y el Consejo de
Seguridad Ciudadana, todas de la Ciudad de México, deberan elaborar los planes
y programas necesarios para la adecuada implementacion de la Ley.

CUARTO. El Instituto de Seguridad Social para la Policia de Proximidad y Cuerpos
Especializados de Primera Respuesta de la Ciudad de México, debera entrar en
funciones totales el 28 de agosto de 2023, por lo que dentro de los presupuestos
anuales, a partir del afo en que inicie su proyeccion, se consideraran las partidas
presupuestales para la ejecucion de sus programas, las obras de infraestructura,
contrataciones de personal, capacitacion y demas requerimientos necesarios para
cumplir con los objetivos e implementacion de la Ley.

QUINTO. Las Cajas de Previsién de la Policia Preventiva y Auxiliar del Distrito
Federal, continuaran encargandose de otorgar las prestaciones y servicios de
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prevision social hasta en tanto entre en funciones totales el Instituto de Seguridad
Social para la Policia de Proximidad y Cuerpos de Primera Respuesta de la Ciudad
De México.

Ciudad de Mexico, a los 26 dias del mes de agosto de 2020
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