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Ciudad de México, a 16 de febrero de 2073

DIPUTADO FAUSTO MANUEL ZAMORANO ESPARZA
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA

CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTE

ERNESTINA GODOY RAMOS, Fiscal General de Justicia de la Ciudad de México, -on
fundamento en los articulos 1,17, 19 v 122, Apartado A, fraccién Il, 133 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30, numeral 1, inciso ) v 46, Apartado B,
numeral 1 de la Constitucion Politica de fa Ciudad de México: 2 y 33, fraccion XX de la
Ley QOrganica de la Fiscalia General de Justicia de la Cludad de México; 12, fraccién VI
oe la Ley Organica del Congreso de la Cludad de México: y 82, 95, fraccién VI y 96
del Reglamento del Conareso de la Cludad de México. someto a consideracion de este
organo legislative la INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE REFORMA Y
ADICIONA DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL
DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO,

Cantenido:

Exposicidn de Motivos:

Planteamiento del problema que 13 Iniciativa prétende resalver;
Fundamento Legal;

Denominacion del proyecto de ley:

Ordenamiento a modificar:

Texto normativo propuesto; v

Articulos Transitorios.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Politica de la Ciudad de México en materia de procuracién de justicia,
transformo la Procuraduria General de Justicia de la Cludad de México en Flscalis
General de Justicia de la Ciudad de México, a quien le dic el caracter de organismo
publico constitucional auténomao. especializado e imparcial, con personalidad luridica
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y patrimonio propio, con autonomia técnica y de gestion plena, sobre quien recae |a
rectorna y conduccidn de la Institucidn de Ministerio Pablico de esta Ciudad,

El 24 de diciembre de 2019 se expidio la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia
de la Ciudad, ¥ a partir de esa publicacién se dio un marco normativo para la
implementacion, ejecucion y evaluacion del Plan de Transicion de esta Institucion. En
ese sentido, para darle sentido vy contenido a esa implementacién del Plan de
Transicion se han emitido diversos ordenamientos normativos Iintérnos como
acuerdos, lineamientos, avisos y circulares, que regulan la ejecucion de diversas
politicas de organizacidn vy de gestién administrativa v operativa, para la
instrumentacion de sus funciones v fines.

En tales circunstancias ¥ con |a finalidad de actualizar y mejorar el marco juridico de
actuacion de este organo constitucional, se exponen los molivos para proponer
reformas v adiciones a la Ley Organica de la Fiscalla General de Justicia de la Cludad
de Mexico, que basicamente consisten, en definir competencias de las Coordinaclones
Generales y readscribir unidades administrativas para una mejor operacion, tomanda
en cuenta la experiencia practica de los operadores de las unidades, ello para dotar
de mejores herramientas a las areas y lograr eficientar v mejorar el serviclo de
procuracion de justicia, v con ello garantizar e dereche humang a la Buena
administracion establecido en la Constitucion.

A continuacion, se precisa con mayor detalle la propuesta de reformas y adiciones.

Existe necesidad de redistribuir competencias tanto a las Fiscalias de Investigacién,
como a las Unidades Administrativas de la institucién, a efecto de continuar con el
desarrollo, implementacion y seguimiento del nuevo Modelo de Procuracion de
Justicia de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, considerando la
relevancia social, peligrosidad o reiteracién de los delitos a investigar, por lo que
se asigna la competencia de nuevos delitos a la Coordinacién General de
Investigacion de Delitos de Alte Impacto de la Fiscalia General de Justicia de la
Ciudad de México.

i R v =Ecidg Sh, SEG, Figo o podione

Chauhtbmas, TF QIEFI0, Thoond S befodss, Tel S14F



2023
Francisco
VILA

G " Justicia

Cludad de México

La evolucion constante del fendmeno crimingl requiere que esta Fiscalia General
desarrolle un analisis y una estralegia de priorizacidn para detectar delitos de atepslan
prioritaria y otorgar el tratamiento adecuado, tomando en consideracion, de manera
sobresaliente, el alto impacto social como parametro de medicion del fenémena
delictivo, lo que hace necesario un criterio para la clasificacion del nivel del dafio que
genera cada delito o el grado de im pacto social,

Fara la debida conduccion de la Investigacion y ejercicio de la accién penat, 1a Fiscalia
General de Justicia de la Ciudad de México cuenta con fiscales de investigacian y
acusacion quienes determinan la existencia del delite ¥ la responsabilidad de quien lo
ha cometido. En este sentido, y de conformidad con el principio de indivisibilidad del
Ministerio Pdblico, la persona Titular de la Fiscalia General ejerce la funcién del
Ministerio Publico, peor si o a través de las Coordinaciones Generales a las que se lp
encuentran adscritas las Fiscalias de investigacion, Fiscalias Especializadas. Fiscalias
de Acusacion; asi como las personas que fungen como Agentes dal Ministerio Publice
y ias Unidades Operativas; guienes tienen |a facultad exclusiva de asignar
competencia y autorizar a las dreas para conocer o llevar a cabo los registros y actos
de investigacidn correspondientes en determinadas carpetas de investigacion.

Como consecuencia de lo anterior, el & de junio del 2022 fue publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de Mexico, el Acuerdo FQJCDMXA3/2022 por el que se
readscribio la entonces Fiscalia de Investigacién y Persecucion de los Delitos en
Materla de Desaparicién Forzada de Personas y la Desaparicion Cometida por
Particulares vy Busqueda de Personas Desaparecidas a la Coordinacian General de
Investigacién de Delitos de Alto Impacto de |a Fiscalla General de Justicia de la Ciudac
de México,

En dicho Acuerdo se autorizd que los delitos en materia de desapariciédn forzada de
personas y desaparicion cometida por particulares, fueran conocidos por la refenda
Cﬂui‘dinaciﬁn General, a través de la Fiscalia de Investigacidn, con su nueva
denominacion, "Fiscalia Especializada para la Investigacion, Persecucién de los Delitos
en Materia de Desaparicion Forzada de Personas y la Desaparicion Cometida por
Particulares y Busqueda de Personas Desaparecidas (FIPEDE)"; y como consecuencia,
la transferencia de los asuntos, recursas humanos, financieros, materiales ¥ tecnicos
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especializados y multidisciplinarios, con los que contaba bajo la adscripcion de la
Coordinacion General de Investigacion Delitos de Genero v Atencion a Victimas.

Per o anterior, se considera necesario modificar el articulo 632 Bis de la citada Ley
Oraganica y establecer que sea la Coordinacion General de Investigacién de Delitos de
Alto Impacto, la Unidad Administrativa que tenga a su cargo la investigacion de los
delitos que, por su relevancia social, peligrosidad o reiteracion, deban ser atraidos &
sU competencia, entre [0s que se encuentran los delitos de desaparicion forzada de
personas y desaparicion cometida por particulares. como un delito de alto impacto.

Definir normas, mecanismos y herramientas para estar en posibilidad de
implementar investigaciones exhaustivas;: asi come llevar un debido proceso en la
sustanciacion correspondiente, cuando el personal ministerial, pericial y policial de
la Fiscalia General de Justicla de la Ciudad de México incumpla con sus
obligaciones.

El Decreto por el que se expidid |a Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia de
la Ciudad de México, de fecha 24 de diciembre del 2019, establecié en ios articulos
79, 80 y BY, que el Consejo de Asuntos Internos seria &l argano coleglado de 1a Fiscalia
General encargado de que la actuacion dei personal sustantivo se gjustara a lo
establecide en la normatividad que rige a dicho érgano autdnomao, cuyas resclucicnes
seran |natacables y definitivas, es decir, dicho Consejo intervendria en los casos
relacionados con el personal ministerial v pericial, v resolveria los procedimientos
disciplinarios, sometidos a su consideracion. Sin embargo, en dicho decreto no so
establecid el Organo o Unidad Administrativa que llevaria a cabo el procedimiento de
Investigacion para resolucion del referido Conselo. Por tal motivo, en las reformas a
Ley Organica de la Fiscalia General, publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Mexico, el 29 de julio del 2020, el articulo 81 establecid gue la Unidad de Asuntos
Internos seria el drgano encargado de llevar a cabo la investigacion por el
incumplimiento de las disposiciones aplicables al ejercicic de las funciones del
personal ministerial v pericial, conforme al procedimiento que se sefale Yy para que,
en su caso, se remita al Consejo de Asuntos Internos,
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Derivado de la mencionada reforma a la Ley Organica, en términos del Acuerdo
FGJCDMX/25/2020, se declard v dio aviso de la cesacién e inicia de funciones de
diversas Unidades Administrativas de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de
Mexico, entre ellas de la Visitaduria Ministerial por la Unidad de Asuntos Internos:
sefialande que esta Unidad ejerceria las facultades establecidas en la Ley Organica
materia de estudio, en su Reglamento v en las demas disposiciones que para tal efecto
emitiera la Titular de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de Mexico, tal como
l@s previstas en el Reglamento del Régimen Disciplinario del Personal Sustantivo de |a
Fiscalia General de Justicia de Ia Ciudad de Mexico, emitido en septiembre del 2020.

El7 de septiembre del 2020 fue publicado en la Gaceta Oficlal de ta Ciudad de México
el Aviso FGJCDMX/31/2020 por el que se da a conocer el Reglamento del Régimen
Disciplinario del Personal Sustantivo de la Fiscalia General de Justicia de |a Ciudad de
Mexico, el cual fue modificado mediante Acuerdo respectivo, publicado en el mismo
organo de difusion el 23 de julio del 2021, ordenamients cuyoc objeto es establecer las
obligaciones, procedimientos y sanciones a las que se sujetara el personal ministerial,
pericial y policial, de conformidad con las disposiciones aplicables,

Resulta indispensable y necesario incorporar a la Ley Organica las disposiciones
generales que den claridad a los mecanismos y herramientas necesarias que permitan
implementar investigaciones exhaustivas y llevar un debido proceso en |a
sustanciacion que corresponda, por incumplimiento en las obligaciones del personal
ministerial, pericial y policial de esta Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de
Mexico.

For lo anterior, se propone reorganizar la estructura y orden de |los articulos 79, B0,
81, 82 y 84 de la citada Ley Crgénica para organizar en &l primero, las facultades de
la Unidad de Asuntos Internos v en las subsecuentes, las facultades del Consejo de
Asuntos Internos, los asuntos que conoce v resuelve, asi como su integracion,

Se estabiece que en las resoluciones que emitan tanto el Consejo de Asuntos Internos,
como.el de Honor y Justicia, en términos del articulo 123, Apartado B, fracclon Xl de
la Constitucion Federal, serd improcedente la reinstalacion del personal sustantive
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destituldo, cualquiera que sea el resultads del juicio © medio de defensa gue hubiere
promovido, y en su caso, sélo procedera la indemnizacion.

En ese sentido, cuando los organos jurisdiccionales condenen al pago de haberes
dejados de percibir o remuneracién ordinaria, estos seran cublertos hasta por un
periodo maximo de doce meses, con base en el tabulador vigente de la fecha en |a
que para tal efecto se exhiba. Lo anterior, en congruencia con el Plan de Politica
Criminal de esta Fiscalia General, asl como con ef Modelo de Procuracién de Justicia
previsto en la referida la Ley Organica, que sefialan como eje fundamental, entre
otros, la implementacién de instrumentos de control interno. con la finalidad de
erradicar la corrupcion v de establecer mecanismos eficaces que garanticen el
cumplimiento de las obligaciones del personal sustantivo de este organc autonomo.

Debido a una omisién en las refarmas referidas. en el articulo 48 de ia Ley CQrganica
Que nos ocupa, no seincluyd a la Unidad de Asuntos Internos en el listado de Unidades
Administrativas que conforman la estructura de |a Fiscalila General, por lo cual se
propone incorporarla, por estar dotadas de atribuciones de decisién y ejecucién cJue,
junto con otras, lieva a cabo el combate a la corrupcion institucional, asli como el
control interno, ambos componentes del nuevo Modelo de Procuracion de Justicia de
la Fiscalia General, ordenads en el articulo 12 de |a referida Ley.

Establecer como Unidad Administrativa de la Fiscalla General a la Coordinacion
General de Acusacion, Procedimiento y Enjuiciamiento.

Como consecuencia de la Implementacion del nueve Sisterna de Justicia Penal, del
Modelo de Procuracién de Justicia ¥ de la consecuente transicion de Procuraduria
General de Justicia de la Ciudad de México a la Ficealis General de Justicia de Justicia
de la Ciudad de Meéxico, el Decreto por ef que se expidio la Ley Organica de la Fiscalia
General de Justicia de la Cludad de México, de fecha 24 de diclembre del 2019, no
INCorpors come parte de su estructura al area encargada, entre otras, de intervenir
en 105 procesos que se llevan a cabo ante los Jueces de Contrel, Tribunal de
Enjulc_]arn're'rﬁm Jueces de Elecucién Penal v Tribunal de Alzada, aportando los medios
de prueba y las pruebas, en su caso, que demuestren la responsabilidad penal de los
imputados, v la reparacién del dafo, confarme a la normatividad aplicable,
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En tales circunstancias, de conformidad con el articulo Tercero Transitario de |a Ley
Organica de referencia, que establece que las normas aplicables de la Ley Organica
de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, su Reglamento, asi como
los Acuerdos, Protocolos, Lineamientos, Manuales ¥ demas instrumentos normativos
continuarian en vigor, hasta en tanto no se expidan, publiquen y adquieran vigencla
las disposiciones que lo sustituyan, y con el Acuerdo A/FGICDMXN18/2020 1a
Subprocuraduria de Procesos de la Fiscalis General, continuo realizando sus funciones
con las Fiscalias y Unidades Administrativas bajo su adscripcion.

Fue hasta el 29 de septiembre del 2022 que se publicéd en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de Meéxico, e Acuerdo FGJCDMX/32/2022 en el que se modifico I3
denominacion de la Subprocuraduria de Procesos de la Fiscalia General, por
Coordinacion General de Acusacién, Procedimiento y Enjuiciamiento de la Fiscalia
General, asi como la denominacién de las Unidades Administrativas que la integran,
quienes seguirian ejerciendo las facultades y funciones que realizaban hasta antes de
la entrada en vigor de dicho Acuerdo, y continuaria, en términos de las disposiciones
aplicables, con el tramite de los asuntos, carpetas de investigacion y averiguaciones
previas, recursos financieros presupuestales, materiales ¥ humanos con los que
contaban,

Considerando que el Sistema de Justicia Penal vigente involucra tanto al sisterma
procesal, como a la gjecucion penal, a efecto de consolidar el Sistema Procesal Penal
Acusalorio, es necesario crear unidades administrativas que permitan enfrentar los
retos que dicho Sistema exige. En congruencia con lo anterior, la Ley Organica ordena
que la Fiscalla General cuente, para la debida conduccién de la investigacion técnica
¥ ejercicio de la accidon penal, con fiscales de investigacion y acusacion. coordine a la
policia de investigacion, asi como a los servicios periciales, para el efecto de
determinar la existencia del delito v |a responsabilidad de quien o ha cometido.

En este sentido, es necesario la existencia de l1a Coordinacian General de Acusacléon,
Procedimientc y Enjuiclamiento, como Unidad Administrativa responsable, entre
otras, de coordinar a las Fiscalias de su adscripeion y las Unidades Operativas a su
Carge, para intervenir en los procesos que se llevan a cabo ante los Jueces de Contraol,
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Tribunal de Enjuiciamiento, Jueces de Ejecucion Penal y Tribunal de Alzada, aportando
los medios de prueba vy las pruebas, en su Caso, para demaostrar la responsabilidad
penal de los imputades, y la reparacion del dafio. conforme a la normatividad
aplicable; que ademas de tener a su cargo el ejercicio de la accion penal, soliciten 1a
Imposicion de las penas o medidas de seguridad que comrespondan; asi como
establecer un control de los registros de las audiencias celebradas por el Ministerio
Fublico ante las autoridades Jurisdiccionales.

Incorporar como facultad de la Coordinacién General Juridica y de Derechos
Humanes, coordinar y supervisar el Organo de Gestién Administrativa de Casos No
Penales y a la Supervision General de Justicia Alternativa, ya ordenados en la Ley
Organica de la institucion.

Las Unidades de Atencién Temprana de la Fiscalia Generar. establecidas por mandato
constitucional, come [as encargadas de brindar asesoria ¥ onentacion legal a las
personas denunciantes, con el objetive de recibir las denuncias de las Perscnas vy
canailizarlas a la instancia competente, de conformidad con |a naturaleza del acto
denunclado, de conformidad con la ley aplicable en 1a materia.

Considerando la diversificacion de canales de recepcion de denuncias, querellas y
reduccion significativa de tiempos de atencion v Ia segmentacion de casos, como otro
componente del Modelo de Procuracion de Justicia, la Fiscalia General de Justicia de
la Ciudad de Meéxico implementa un modelo que facilite tanto la denuncia de delitos
como la gestion administrativa de casos no penales, a través de mecanismos de
atencion ciudadana Utiles vy eficaces para las personas usuarias o victimas, gue
cuenten con procesos efectivos de canalizacion, seguimiento ¥ acompafiamiento, con
el fin de abatir en la medida de lo posibie, los indices de impunidad, la cifra negra, asi
como incentivar la denuncia de los delitos, esto a través de las Unidades Operativas
previstas en el articulo 14, fracciones | v Xl del ordenamienta que se modifica, gue
Eatahrece las Unidades de Atencién Temprana y las Unidades de Gestion
ﬂdmm]stratwa

En este sentido, los articuios 48, fraccion XIX y 68 de la Ley Organica establece que
la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México cuente con el Organo de Gestion
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Administrativa de Casos No Penales, el cual tiene entre otras facultades la de realizar
criterins estratégicos de vinculacion con los entes pablices locales y federales, para
agllizar los tramites de conflictos no penales denunciados en las oficinas del Ministerio
Pablice: coordinar las Unidades de Gestign Administrativa de Casos No Penales
atender aguelios casos que no representan lesion grave a los bienes juridicos
tutelados por las leyes penales, canalizar los conflictos de naturaleza distinta a la penal
a las oficinas competentes para su resclucion; y expedir constancias de extravios de
bienes y documentos.

La Comisién de Transicion propuso &l establecimiento de un Sistemna de Recepcion y
Canalizacion de Asuntos, mediante la gestion de flujos y segmentacion de casos y el
fortalecimiento del enfoque de atencidn a victimas, dando impulso a los modelos de
justicia alternativa, mediacion y justicia restaurativa; asi como a un nuevo paradiama
en la atencién ciudadana que generara confianza, certidumbre y seguridad. Las
Unidades de Atencion Temprana vy ias Unidades de Gestion Administrativa de Casos
No Penales. forman parte de |a estrategia de gestion de flujos y segmentacion de
casos en donde se prevée la Unidad de Atencion Temprana: sefalandose la
implementacién gradual y progresiva de dichas unidades en cada Coordinacion
Territarial hasta el cese de la operacian de los Médulos de Atencion Oportuna y la
implementacion del nueve Models de Atencion Temprana.

Como consecuencia de lo anterior el Acuerdo FGJCDMX/18/2022, publicado en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 12 de septiembre de 2022, por el que se
establece el Modelo de Atencién Temprana de |la Fiscalia General de Justicia de [a
Ciludad de México, El Modeio de Atencitn Temprana de la Fiscalia General de Justicia
de la Ciudad de México (MAT), se define como el sistema mediante el cual se
implementa, coordina y organiza de manera estandarizada, la atencion y seguimiento
gue se otorga a las personas usuarias que acuden a las Coordipaciones Territoriales:
y por el que se brinda informacién, canalizacion y asesoria de forma eficaz y eficlente
para la administracion de flujo v segmentacion de casos no penales y prasentacion de
denuncias, con la finalidad de impactar positivamente en la procuracion de justicia a
través de la mejora continua, Dicho Sistema cuenta con un enfoque de calicad
orientado a la ciudadania, en el gue se destinan los esfuerzos institucionales hacia el
cumplimiento de las necesidades y expectativas de las personas ciudadanas; en |
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cual, las victimas se encuentran al centro de los esfuerzos institucionales, lo que
permitird recuperar la confianza de las personas ciudadanas en las instituciones de
procuracian de justicia, asi como potenciar 1os alcances del Sistema de Justicia Penal.
El Sistema de Modelo de Atencion Temprana se encuentra orientado a la mejora
continua de la calidad del servicio, satisfaccion de las expectativas y necesidades de
las victimas, y preve el cumplimiento de cuatro principios: buen trato, respuesta
inmediata, informacion suficiente y procesos claros y transparentes,

En razon de ello, v con la intencidn de que estos drganos, tanto el de Gestidn
Administrativa de Casos No Penales, como el de la Supervision General de Justicia
Alternativa, tengan una control y vigilancia directa de alguna Unidad Administrativa,
se pretende que, en terminos claros, la Ley Organica de |a Fiscalia General designe a
la Coordinacion General Juridica y de Derechos Humanos, la facultad de coordinar v
supervisar las actividades y funclones que aquellas realizan, considerando fa afinidad
de facultades y funciones con las gue cuenta, asi como el hecho de que otras unidades
administrativas con antecedentes similares se encontraban adscritas a ella.

Definir disposiciones generales relativas a las relaciones que existen entre las
personas servidoras publicas de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de
Méxiceo, por la prestacién de sus servicios.

El 22 de julio del 2021 fue publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General de Justicia de la
Cludad de México, cuyo objeto es establecer las normas generales que reqguian ia
organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional de Carrera del personal
sustantivo de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, entendido este
como el sistema integral que regula el emplec publico del personal sustantivo, cuyo
objeto es garantizar la igualdad de oportunidades de ingreso, desarrollo, permanencia
¥y promocion con base en el merito y en la experiencia, asi coma fomentar la
profesionalizacion del personal sustantive mediante la formacién, capacitacion y
actualizacion permanente para la mejcra de resultados en el ejercicio de sus
funciones. En este sentido, se intenta reforzar v dejar clara 1a relacién administrativa
existente entre la Fiscalia General y el personal sustantiva que se rige por el articulo
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123. Apartade B, fraccien Xl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley Organica y demds disposiciones aplicables,

Por otra parte, resulta inevitable dejar constancia de manera clara y precisa que dada
la nueva naturaleza juridica de la Fiscalia General, la relacién con su capital fumana
necesariamente ha sido transformada, y come consecuencia, la relacion laboral que
existe entre la Fiscalia General y sus trabajadores, segun sea el caso. en virtud de
regirse por lo dispueste en el articulo 10, Apartado C de la Constitucidn Politica de la
Ciudad de México y el articulo 123, Apartado B de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, incluyendo 1as excepciones previstas en dicho preceplto.

I, TITULO DE LA PROPUESTA

Infciativa con proyecto de Decreto que reforma y adiciona diversos articulos de la Ley
Qrganica de Ia Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de Maxico.

IL PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA GQUE LA INICIATIVA PRETENDE
RESOLVER

. No existe Una suficiente y marcada distribucién en las autoridades ministeriaies,
en las Unidades Administrativas y en diferentes &rganos de la Fiscalia General,
considerando gue &l centro de sus fines, en todo momento, deben ser |as parsonas,
tomando en consideracién que existen delitos de alto impacto como la desaparicion
forzada de personas y la desaparicion cometida por particulares que resulta necesario
oue por la forma en la que se cometen y que lastiman profundamente el tejido social,
deben ser investigados desde la Coordinacién General de Investigacion de Delitos de
Alto Impacto,

. ‘No se ericuentra establecido un debido proceso en la sustanciacion
correspondiente, que ayuden a la realizacion de investigaciones exhaustivas, cuando
el personal ministerial, pericial y policial de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad
de México incumpla con sus obligaciones.

CHgng Cchogy #Sacioo 8568 5o Fiso. Col [Docioies, asCais
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Por ello resulta conveniente, 1a reorganizacion de la estructura 'y orden de los articulos
79, 80, 81, 82 y 84 de |a citada Ley Organica de la Fiscalia General, para organizar en
el nrimero, las facultades de la Unidad de Asuntos Internos y en las subsecuentes, las
facultades del Consejo de Asuntos Internos, los asuntos que conoce y resuelve,. asi
como su integracion; asi como establecer las facultades del Consejo de Asuntios
Internos, los asuntos que conoce y resuelve, su integracion y definir que en las
resoluciones que emitan tanto el Consejo de Asuntos intermos, comao &l de Honor y
Justicia, en términos del articule 123, Apartado B, fraccion Xl de la Constitucion
Federal, sera Improcedente la reinstalacion del personal sustantivo destituida,
cuaiquiera gue sea el resultado del juicio o medio de defensa que hubiere promovido.
y en su caso, stlo procedera la indemnizacion. Cuando los érganos jurisdiccionales
condenen al pago de haberes dejades de percibir o remuneracion ordinaria, estos
seran cublertos hasta por un periodo maximeo de doce meses, con base en el
tabulador vigente de la fecha en la que para tal efecto se exhiba,

. En la Ley Organica no fueron incorporadas disposiciones sobre las facultades
del Ministerio Publico relacionadas con la Acusacion, Procedimiento y Enjuiciamiento,
entre otras, que establecen distintos ordenamientos, lo gue hace gue estas se
continten ejecutando con Instituciones que no tienen congruencia con el nuevo
Sistema de Justicia Penal v con el nuevo modelo de procuracion de justicia, por lo que
resulta oportuno gque se cree la Coordinacion General de Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento para que desde esta se organice la actividad del Ministerio Publico en
la etapa de acusacién y enjuiciamiento.

. No existen los drganos administrativos v las disposiciones legales necesanas
que permitan dar cumplimiento a las facultades relacionadas con la coordinacion y
supervision previstas para el Organo de Gestion Administrativa de Casos No Penales,
asi como las relacionadas con la implementacion de la Justicia Alternativa y fos
Mecanismos Alternativos de Solucidn de Controversias, por lo gue resulta necesario
que se establezca que la Coordinacién General Juridica y de Derechos Humanos
supervise y se coordine con dichas unidades para su mejor desempenio.

. Mo se encuentra definido con exactitud las normas relativas a las relaclonas
laborales entre las personas servidoras publicas de la Fiscalia General de Justicia ae

Dhgna Gerod y Filcioo 6, 5to. Piso. Dol Dhoiaces, Alca

Cusamo, TR DATIC, Chatad oe WMgsicg, TE#. 3345

= 15



y 2023
Francisco
VILA

G o dusticia

Chptdlad de Méxicn

la Ciudlad de México, ocasionando, que al intentar terminar o dar por conclulda, por &l
motive que sea, la relacién que mantiene o mantenia la F iscalia General de Justicia de
la Cludad de México con aquellos, por la prestacion de sus servicios, se refleje en un
elevado numero de demandas laborales, juicios de nulidad y juicios de amparo &n
materia administrativa, todos en contra de los intereses de la institucion y haga
imposible dar cumplimiento a lo establecido en las disposiciones constitucionales.

. PROBLEMATICA DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO
NO APLICA
IV. ARGUMENTOS QUE LA SUSTENTEN

En términos conceptuales, los argumentos que sustentan la presente iniciativa son los
siguientes:

. Distribuir competencias de las autoridades ministeriales, de Unidades
Administrativas v de diferentes organos de la Fiscalla General, teniendo en el centro
de sus fines, en todo momento, a las personas, y asignar delitos a la Coordinacion
General de Investigacién de Delitos de Alto Impacto de la Fiscalia General, temands
como base, su relevancia social, peligrosidad o refteracion;

- Definir normas, mecanismos vy herramientas para estar en posibilidad de
implementar investigaciones exhaustivas; asl come llevar un debido proceso en |3
sustanciaciaon correspondiente, cuando el personal ministerial, pericial y policial de la
Fiscalia General incumpla con sus obligaciones;

. Establecer como Unidad Administrativa de la Fiscalia General a la Coordinacion
General de Acusacion, Procedimiento y Enjulciamiento,

. Incorporar como facultad de la Coordinacion General Juridica y de Derechos
Humanos, coordinar y supervisar el Organo de Gestion Administrativa de Casos Mo

- -
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Penales y a la Supervision General de Justicia Alternativa, ya ordenados en la Ley
Organica de la institucion; y

. Definir disposiciones generales relativas a las relaciones que existen entre la
Fiscalia General v las personas servidoras publicas adscritas a ella, por la prestacion
de sus servicios.

V. FUNDAMEMNTO LEGAL

Articulas 1, 17, 19 v 122, Apartado A, fraccion Il, 133 de Ia Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos: 46, Apartado B, numeral 1 de la Constitucion Politica de la
Ciudad de México y 30, inciso f), numeral 1; 2 y 35, fraccion XX de la Ley Organica de
la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México; 12, fraccion Vide la Ley Organica
del Congreso de la Cludad de México: y 82, 95, fraccion Vi y 96 del Reglamento del
Congreso de la Ciudad de Mexico.

Vl. DENOMIMACION DEL PROYECTO DE LEY

Iniciativa con proyecto de Decreto que reforma vy adiciona diversos articuios de |a Ley
Organica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de Mexico.

Vil. ORDENAMIENTO A MODIFICAR
Ley Crgéanica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de Mexico.

Vill. TEXTO DE LA INICIATIVA QUE S5E PROPONE

"TEXTO ORIGINAL | PROPUESTA DE REDACCION
“Articulo 48. La Fiscalia General tendrala | Articulo 48. La Fiscalia General tendra [a
| siguiente estructura organica: siguiente estructura organica:

LoaXxi. LoaXXxn.
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‘}::{w. Los demas ©rganos © unidades | XXIV. Coordinacién  General  de
operativas, de investigacion, acusacion, :, Acusacion, Pracedimiento ¥

de proteccion a victimas y administrativas
que determinen otras disposiciones
juridicas v las que la persona titular de la
Fiscalia General establezca en el ejercicio

;-de la autonomia constitucional en el |

| Reglamento de esta Ley o mediante
Acuerdo.

Enjuiciamiento:

¥XV, Unidad de Asuntos Internos; y

XXVl Los demas organos o unidades
administrativas de investigacién, de '
acusaciéon, de proteccién a victimas o
administrativas que determinen otras
disposiciones aplicables y las que la
persona Titular de la Fiscalia General
e@stablezca en el ejercicio de la autonomia
constitucional en el Reglamento o
Reglamentos de esta Ley o mediante
Acuerdo.

i Articulo 66, Unidad de Implementacion

|
La Unidad tendrd como objeto la

coordinacion, implementacion, ejecucion
y evaluacian del Plan de Transicion.

Articulo 53. Bis. Unidad de

Implementacion

La Unidad de Implementacion es la
encargada de coordinar, implementar,
ejecutar y llevar a cabo la evaluacion del
Procesc de Transicion de la Fiscalia
General.
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Atencion a Victimas.

I. Realizar investigaclones de los delitos de

nifias, violencia familiar, delitos sexuales,
| delitos contra nifias, ninos y adolescentes,
delitos cometidos contra la peblacion de
la diversidad sexual, trata de personas,

delitos contra personas adultas mayaores, |

personas Integrantes de comunidades
indigenas. desaparicion forzada de
personas, desaparicion cometida por
particulares y feminicidio, asli como gjercer
las funciones en materia de justicia penal
para adolescentes y de cualguier otro
grupo de atencion pricritaria,

N a Xl

¥ll, Establecer una eficaz e Inmediata
coordinacién con la  Comision de
Basqueda de persocnas de ia Cludad de
| Mexico, que permita mantener una
comunicacion continua y permanente en
el disefo vy ejecucion de las acciones de
busqueda vy localizacion:

violencia de generd contra las mujeres y |

Articulos 61, Coordinacién General de Articulos 61 Coordinacion General de
Investigacién de Delitos de Género Y|

Investigacion de Delitos de Geénero y

Atencion a Victimas.

I Realizar investigaciones de Ios
delitos de violencia de género contra las
mujeres y nifas, violencia familiar,
delitos sexuales, delitos contra nifas.
nifios vy adolescentes, delitos cometidos
contra la poblacion de la diversidad
sexual, trata de personas, delitos contra
personas adultas mayores, personas
integrantes de comunidades indigenas ¥
asi como las
funciones en materia de justicia penal
para adolescentes y de cualquier otro
grupo de atencion prioritaria;

feminicidia, ejercer

a Xl.

Xll. Establecer coordinacion inmediata
con la Comision Ejecutiva de Atencion a
Victimas, con la Comisién Ejecutiva de
Atencién a Victimas de la Ciudad de
México, asi como con los érganos publicos
necesarios para el desempefio y ejecucion
de acciones e investigaciones de los
delitos que sean de su competencia;
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XM a XV,

Wil @ AV..

TArticulo 62. Coordinacion
Juridica y de Derechos Humanos

. aXl.

General |

Articulo 62, Coordinacion General Juridica
y de Derechos Humanos

., aXl.

¥Il. Fungir como Secretario Ejecutivo del | Xl Coordinar y supervisar al Organo de
I Consejo de Asuntos Interncs de la Fiscalia Gestion Administrativa de Casos No

General;

XK.,

Penales v a la Supervision General de

| Justicia Alternativa; y

AL

“Articule 63 Bis. Coordinacién General de |

Investigacién de Delitos de Alto Impacto,

La Coordinacion General de Investigacion

de Delitos de Alte Impacto tendra a su |

cargo la investigacion de los siguientes
delitos: secuestro, extorsion,
narcomenudeo v cualgquier otro que, por
su relevancia soclal, peligrosidad o©
| reiteracion, deba ser atraido a
competencia, previa autorizacion de la
persona titular de la Fiscalia.

Su

- i

Articulo 63 Bls. Coordinacion General de
Investigacién de Delitos de Alto Impacto.

La Coordinacion General de
Investigacion de Delitos de Alto Impacto
tiene a su cargo la investigacion de los
siguientes delitos: secuestro, extorsion,
narcomenudeo, desaparicion forzada de
personas y desaparicion cometidas por
particulares, y cualquier otro que, por su
relevancia social, peligrosidad o
reiteracién, deba ser atraido a su
competencia, previa autorizacion de la
persona Titular de la Fiscalia General; y
tiene las siguientes facultades:

I. a Xl...
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XlIl. Conocer de las investigaciones
realizadas en cualguier otra Coordinacion
General o Unidad ¢ Agencia del Ministeric
Publico que tengan conexidad con los
delitos considerados de aito impaclo o

persona Titular de la Fiscalia, y

X

relevancia social; previa autorizacion de la |

¥|l. Establecer coordinacion inmediata
con la Comisién Nacional de Busqueda
de Personas, con (a Comision de
Busqueda de Personas de la Ciudad de
México u homologas de las Entidades
Federativas, como con o&rganos
plblicos necesarios para el desempenio y
ejecucion de las acciones de busqueda y
localizaciéon de personas desaparecidas y
deméas que sean de su competencia; y

X1

"SIN CORRELATIVO

“Articulo 66. Coordinacion General de

Acusacion, Procedimiento ¥

Enjuiciamiento

La Coordinacion General de Acusacion,
Procedimiento v Enjuiciamiento tiene las
facultades siguientes:

I. Establecer un control de los registros de
las audiencias celebradas por el Ministerio
Publico ante las
jurisdiccionales:

autaridades '

. Coordinar a las Fiscalias y Unidades
Operativas a su cargo, para intervenir en
los procesos que se llevan a cabo ante los
Jueces de Control, Tribunal de
Enjuiciamiento, Jueces de Ejecucion Penal

:.I'H__.".-u (ohca iy Pulsiss &5 Etn Plen. Ol CocEored, JIES
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y irpounal de Alzada, presentando |
oportunaments las acusaciones
correspondientes, aportando las pruedas
tendientes a comprobar la respensabilidad
penal de las personas imputadas y
acreditar la reparacion del dano, conforme
a la normatividad aplicable; reguerir |3
imposicion de penas o medidas ade
seguridad que correspondan al ejercer la
accion penal;

ll. Supervisar que las personas Titulares
de Fiscalias a su cargo, instruyan al
personal ministerial que corresponda. para
que éste acuda a las diligencias ©
audiencias que se practiquen ante |as
autoridades jurisdiccionales y desahoguen
las vistas correspondientas;

IV, Proponer criterios de actuacion para &l
personal ministerial de las Fiscalias Yy
Unidades Operativas a8 su cargo, para
actos gque tengan por resultadoe el
sobreseimiento del proceso o la libertad
absoluta de la perscna imputada,

V. Autorizar, previa propuesta ¥
aprobacion de las personas Titulares de
las Fiscalias de su adscripcion, Ia reduccion |
de pena en los procedimientos |
abreviados: |

[hgna Dohoa w Pacae 58 Bin S50, Lo, RO bored, LICSies
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Vi, Supervisar gue Ias personas Tiulares
de Fiecalias a su cargo, Instruyan a Su |
personal ministerial para que los procesos |
se sigan con regularidad y, en su Casc se

interpongan los recursos © acclones

legales procedentes;

Vil. Coordinar la elaboracion ¥
presentacion, ante los Argancs |
jurisdiccionales competentes, de agravios,
contestaciones, apelaciones adhesivas vy
la intervencidn que corresponda como
tercero interesado en amparc en los
juicios de amparo, en asuntos de SU | .
competencia; |

VIil. Supervisar que la Fiscalia de Procesos
en Juzgados Clviles, presten los servicios
correspendientes a la representacion
social en julcios del orden civil;

I¥. Sclicitar ante los  Grganos |
jurisdiccionales competentes vy a traves de
la Fiscalia Especializada en la materia, 1a
accién de extincion de dominic ¥y en su
caso aprobar la propuesta del Ministerio
Pablico sobre la  improcedencia o©

desistimiento de la accion; !

X. Coordinar a través del area de gestion
y analisls procesal, el registro
correspondiente de las carpetas de
investigacién recibidas: coordinar., en |

fignaOchca Y Bcido 55 Sio Be Cof, Doctaies: Aoana
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tanto subsista el Sistema Mixto, la
recepcion de las averiguaciones previas,
en las que se proponga el ejercicio de |3
accién penal, y se turnen a la Direccién de
Consignaciones del Poder Judicial de la
Ciudad de México; asi como la recepcion
de Carpetas de Investigacion remitidas por
&l personal ministerial investigador, previa
acuerdo de clerre de Iinvestigacion
complementaria, para su remision a la
Fiscalla de Acusacion ¥y Enjuiciamiento
correspondiente;

Xl. Supervisar que el area de Gestion y |
Andlisis Procesal, reciba y notifigue al
Poder Judicial de la Ciudad de Mexico, las
audiencias solicitadas por el personal |
ministerial,

Xll. Coordinar a la Fiscalias y Unidades
cperativas del Sistema Mixto a su cargo,
para que intervengan conforme a derecho
en los procesos ante ias autaoridades
jurisdiccionales, aportando las pruebas
tendientes a comprobar la responsabilidad
penal de los indiciados y exigir la
reparacién integral del dafo, conforme a
la normatividad aplicable;

M. Supervisar la gestion e
requerimientos que realice la autoridad
Judicial por demoras, excesos o faltas del
personal ministerial a las audiencias.

-
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|
XIV. Coordinar el enlace entre la Unidad
de Supervisién de Medidas Cautelares
(USMECA) del Poder Judicial de la Cludad
de México y las Unidades Administrativas |
de la Fiscalla General:

XV. Supervisar que en las carpetas de
Investigacion en las que haya concluido el |
plazo de investigacion complementaria, se |
solicite la terminacién anticipada del
Proceso,;

XVI. Supervisar la remision de Carpetas
Judiciales en Jlas que el grganc
Jurisdiccional determine la declinacian
competencia, para la continuacion de fa
secuela procesal en la Unidad de Gestidn |
Judicial que corresponda: '

2d

XVIll. Froponer criterios orientadores
relacionados con las resoluciones que se
recurran ante el Poder Judicial de la
Ciudad de México:

XVIll. Supervisar el registro de altas, |
control y seguimiento de las Ordenes
Judiciales hasta su cumplimiento o
cancelacion;

XIX. Desarrollar con la Jefatura General de |
la Policia de Investigacion, programas para
la ejecucion de ordenes judiciales, de :
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conformidad con los términos de |

prescripcion, cancefacion o suspension
que las vuelvan inejecutables; y

XX, Las demas que ia Titular de la Fiscalia
General vy la normatividad aplicable
determinen.

Articulo 75. Relaciones Laborales

La Fiscalla General brindarda al personal |
que labora en ella las condicicones para |
desarrolle SUS actividades
profesionales en un ambiente libre de
discriminacion y viclencia, Buscando la
conciliacién de la vida laboral con la
familiar,

que

Articulo 75. Relaciones con las personas |
servidoras pablicas

Las relaciones administrativas de
Fiscalia General con el personal
sustantivo se regiran por lo dispuesto en
el articulo 123, Apartado B, fraccién Xl
de la Constitucion Federal, la presente
Ley ¥y demas disposiciones aplicables.

La Fiscalia General brindara a todas las
personas servidoras publicas de su
adscripcion, las condiciones para que
desarrolle sus actividades profesionales
en un ambiente libre de discriminacidn v
violencia, buscando la conciliacién de la
vida laboral con la familiar

Articulo 76.
Responsabilidades

Régimen

Articulo 76. Reégimen de
Responsabilidades de personas
servidoras plblicas

R T i o
1
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Las personas servidoras publicas de la
Fiscalla General, estaran sujetas a lo
determinado por la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, |
Ley de Responsabilidades Administrativas
de la Chudad de México ¥ de manera
supletoria, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, y por
las disposiciones de esta ley y de su
| Reglamento.

Articulo BO. El Consejo de Asuntos
nternos serd competente para conocer
respecto al personal
Fiscalia General que
cumplimiento sobre;

sustantivo de la
omita © no de

l. Combatir la impunidad en materia
de responsabilidades administrativas: |

i, Evitar la infiltracion de conductas
delictivas o de corrupcion en las Unidades
administrativas;

I, Promover la eficiencia y eficacia de
la gestion publica;

IV,  Abstenerse de practicas de Acoso y
Hostigamiento Sexual al interior de la
Fiscallia, de conformidad con &l Protocolo
' cu::nnd.uceme;

Las personas servidoras publicas de la
Fiscalia General estaran sujetas a lo
previsto en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, Ley del
Sistema de Seguridad Ciudadana de la
Ciudad de México, Ley de
Responsabilidades Administrativas de la
Ciudad de México, la presente Ley, los
Reglamentos que de ésta emanen Yy
demas normatividad aplicable.

Son obligaciones de las personas
servidoras publicas de la Fiscalia
General:

I. Combatir la impunidad;

Il. Evitar la infiltracién de conductas
delictivas o de corrupcién
Unidades administrativas;

. Promover la eficiencia y eficacia de
la gestién pablica;

IV, Abstenerse de practicas de Acoso y
Hostigamiento Sexual de cualquier
indole al interior de la Fiscalia General, de
conformidad con Ia
aplicable;

narmatividad
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V. Favorecer un clima laboral sin
violencia de ningun tipo entre las v los

servidores publicos;

VI, Garantizar la debida aplicacion de
| los Protocolos de investigacion y atencion
' que se amitan para el buen desempenio de
la Fiscala;

ViIl. Favorecer que las victimas del
delito sean atendidas y se garantice la
reparacion integral del dano;

WIIL,
investigaciones,

Garantizar el sigilo de las
y evitar filtraciones a
| personas no autorizadas;

[ 1X, Promover el uso eficiente vy
| respansable v la gestion competente de
| los recursos de la Fiscalia General;

| %, Denunciar ante las autoridades
| competentes hechos de corrupcion con

| apariencia de delito;

¥l Las demas que sefale el

Reglamento de esta Ley.

Favorecer un clima laboral sin
entre las

V.
violencia de ningln tipo
personas servidoras plblicas;

VI. Garantizar la debida aplicacion de
los Protocolos de investigacion vy
atencién que se emitan para el buen
desempefo de la Fiscalia General;

Vil. Favorecer que las victimas del
delito sean atendidas y se garantice la
reparacién integral del dano;

Vill. Garantizar el sigillo de Ilas
investigaciones, y evitar filtraciones a
personas no autorizadas;

IX. Promover el uso eficiente vy
responsable y la gestién competente de
los recursos de la Fiscalia General;

¥. Denunciar ante las autocridades
competentes hechos de corrupcion con

apariencia de delito;

Xl. Cumplir con el Cédigo de Etica de la
Fiscalia General; y

Xll. Las demas que sefale el
Reglamento de esta Ley y disposiciones

| aplicables.

Capitulo Tercero

Capitule Tercero
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Del Consejo de Asuntos Internos De la Unidad de Asuntos Internos y

del Consejo de Asuntos Internos
Articulo 81. Intervencion Articulo 79. Unidad de Asuntos Internos

| El Consejo ... La Unidad de Asuntos Internos cuenta con
| las siguientes facultades:

La Unidad de Asuntos Internos tendra el |
caracter de Secretaria Ejecutiva del
Consejo v estara adscrita a la Oficina de |3

| persona titular de la Fiscalia General.

Tendra las facultades siguientes;

I Investigar el incumplimiento de las
obligaciones del personal ministerial,
pericial, de estructura y administrativo,
previstas en la normatividad aplicable;

|
| 1. Instrumentar procedimientos, de oficioo | L instrumentar, de conformidad con

por gueja, en contra del perscnal de | la normatividad aplicable, expedientes de
estructura, sustantive y de confianza de la | investigacion de oficio o por queja, en
' Fiscalia General, por incumpiimientc de | contra del personal ministerial y pericial
|as disposiciones juridicas aplicables al | de la Fiscalia General, por incumplimiento
ejercicio de sus funciones y conforme al | de las disposiciones juridicas aplicables al
procedimiento que sefale el Reglamento | ejercicio de sus funciones; asi como
de esta Ley; substanciar el procedimiento disciplinario
correspondiente y dar vista al Organo
Interno de Control de la Fiscalia General;

iann Oefes ¢ Pecics 568, 5i0 Paa Dol Docisess 4
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Il. Conocer de las quejas de las personas

las personas servidoras publicas de la
Fiscalia General y, &n su caso, Iniciar el
procedimiento correspondiente,

lil. Establecer mecanismos de vigilancia de

la funcién del Ministerio Publico, conforme |

a la normatividad que emita |a persona
titular de la Fiscalia General;

V. Hacer del conocimiento de ofras
instancias de control © vigilancia, aquellos
[ hechos posiblemente constitutivos de
responsabilidad, SEan

que no

usuarias por probables irregularidades de |

' al Consejo de Honor y Justicia de la Policia
'de Investigacién; a
Especializada en Combate a la Corrupcion
de la Ciudad de México y demas
autoridades competentes;

Ia Fiscalia

. Emitir y aplicar, en cualquier
momente de la investigacion o
procedimiento, medidas cautelares o
precautorias cuando se incumpla
cualquiera de las obligaciones previstas
i.n #l Reglamento del Régimen
| Disciplinario del Personal Sustantivo de la
| Fiscalia General de Justicia de la Ciudad
| de México;

de las quejas

personas usuarias

V. Conocer que

presenten las por
prebables irregularidades del personal

ministerial y pericial de la Fiscalia General
¥, @n su caso, iniciar el procedimiento
correspondiente;

V.
vigilancia

Establecer mecanismos de
de la funcion del personal
ministerial y pericial, conforme a la
normatividad que emita la persona Titular
de la Fiscalia General;

Vi. Hacer del conocimientc de la
autoridad competente, aquellos hechos
que no sean materia de la Unidad de

Asuntos Internos, advertidos en el

Qigna Ciehsa Al
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" competencia del Consejo de Asuntos
Internos, pero que sean advertidos en el |
gjercicio de sus funciones o con motive de
ellas;

V. Emitir recomendaciones a las Unidades
| Administrativas de la Fiscalia General,
sobre el desempefio de su personal y
sobre mecanismos de  prevencion. de
infracciones administrativas;

Wi,
competencia,

an el ambitc de su
recomendaciones y

| acuerdos que emita el Consejo Ciudadano
de la Fiscalia General, y

Instrumentar,
las

ejercicio de sus funciones o con motiveo de

ellas;

Vil. Emitir recomendaciones
relacionadas con el desempefic del
personal adscrito a las Unidades

Administrativas de la Fiscalia General y
con mecanismos para prevenir el
incumplimiento de las obligaciones del
personal ministerial y pericial, que
establezca la normatividad aplicable;

Vill, Llevar acabo, en el ambito de su
competencia, las recomendaciones ¥
acuerdos que emita el Consejo Cludadano
de la Fiscalia General;

1.
¥

Definir lineamientos de supervision
vigilancia de las Unidades

. Administrativas y Organos Operativos de

la Fiscalia General de Justicia;

X. Supervisar y vigilar a traves de
visitas, estudios, monitoreo y medios
electrénicos, el cumplimiento de la
normatividad aplicable;

¥Xl. Elaborar Actas necesarias en las
que haga hechos,
circunstancias, situaciones o probables
conductas irregulares de las personas
servidoras pablicas de la Fiscalia General,

1 constar

Ciora Ochoa v BScidn 56 =
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Vil. Las demas que sefiale el Reglamento
de esta ley.

| XL,

en términos de las disposiciones que para
tal efecto se emitan; y

Las demas que senale el
Reglamente de esta Ley y demas
disposiciones aplicables.

El procedimiente disciplinaric que
sustancie la Unidad de Asuntos Interncs
deberd respetar en todo momento, [a
garantia de audiencia y legalidad
respectiva y solo prevera el Recurso de
Reconsideracion,

Articulo 79. Consejo de Asuntos Internos i

Es el Organo Colegiade de la Fiscalia
General encargado de que la actuacion
del personal sustantivo, se ajuste a lo que
establece la normatividad que rige a la
Fiscalia, asi como al respeto Irrestricto a

los Derechos Humanos y sus resclucionas
seran inatacables y definitivas.

Mo obstante, el procedimiento que se
| prevea en el Reglamento, respetara la
garantia de audiencia y |legalidad
irespectwa Yy Solo prevera el recurso de
| reconsideracion,

El Consejo buscara:

Articulo 80. Consejo de Asuntos Internos

El Consejo de Asuntos Internos es el
érgano colegiado de la Fiscalia General
encargado de resolver si la actuacion del
personal ministerial y pericial se ajusto a
lo establecido la normatividad
aplicable, y al respeto irrestricto a los
Derechos Humanos.

El procedimiento disciplinarioc que
sustancie el Consejo de Asuntos Internos
debera respetar en todo momento, la
garantia de audiencia y legalidad
respectiva.

El Consejo de Asuntos Internos cuenta
con las facultades siguientes:

Digna Dchob v FRACdo 58, 5o
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| Coordinar con el Organo de Control
! Interno, |la implementacion de estrategias
de prevencion de actos de corrupcion y el
fomento de buenas practicas en materia
. de rendicién de cuentas;

1. Emitir Ilas  resoluciones del

Procedimiento Disciplinario por
incumplimiento de las obligaciones del
personal ministerial y pericial, de
conformidad <on la normatividad
aplicable. Sus resoluciones seran
inatacables y definitivas.

En términos del articulo 123, Apartado B,
fraccidn Xl de la Constitucién Federal,
sera improcedente la reinstalacion del
personal ministerial y pericial destituide,

| cualquiera que sea el resultado del juicio

o medic de defensa que hubiere
promovide, y en su caso, solo procedera
su indemnizacién. Cuando los organos
jurisdiccionales condenen al pago de
haberes dejados de percibir o
remuneraciéon  ordinaria, éstos  seo
cubriran hasta por un pericdo maximo de
doce meses, con base en el tabulador
vigente de la fecha en que para tal efecto
se exhiba.

. Coordinar con las Unidades
Administrativas competentes, la
implementacién de estrategias de
prevencion de actos de corrupcion y el
fomento de buenas practicas en materia
de rendicion de cuentas;

Dhgng Geno  Fatiph 56, Si0, P80, 0L G0CI0TeE Risain
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.  Contar con un Codigo de Etica del |

personal sustantivo de la Fiscalia General,

I, Generar politicas y programas con
enfoque preventive para evitar la
infiltracion de: conductas delictivas o de
COrrupcion e Unidades
administrativas.

las

Articulo B1. Intervencion,

El Consejo de asuntos
intervendra en los casos del personal
sustantivo que le sean sometidos a su
| consideracion, no obstante, si existiera
| una notoria conducta gue investigar, |a
IIEE!SDFIEI Secretaria Ejecutiva de dicho
| Consejo, determinara la suspension
temporal de la persona servidora publica,
como medida precautoria teniende para
ello, un plazo de hasta 5 dias naturales,
contados a partir de la fecha en que se
tuvo conocimiento del hecho, para gue se
pueda efectuar la debida investigacion, lo
menoscabo de  las
atribuciones del Organo de Control,

| anterior 8N

lii. Promover el cumplimiento del
Codigo de Etica de la Fiscalia General; y

IV. Generar politicas y programas con
enfogque preventive para evitar la
infiltracién de conductas delictivas o de

internos, |

corrupcion en las Unidades
Administrativas.

Articulo 81, Intervencion = =
El Consejo de Asuntos Internos

intervendra en los casos del personal
ministerial y pericial, sometidos a su
consideracién por parte de la Unidad de
Asuntos Interncs, con independencia de
cualquier tipo de responsabilidad en que
pudiera incurrir dicho personal, de
conformidad con la normatividad
aplicable.

Articulo 82. Integracién.

El Consejo, se integrara por 105 sigulentes
titulares, no pudiendo existir al respecto

Articulo B2, Integracion

El Consejo de Asuntos Internos se integra
por las personas Titulares que se sefialan

Chgna Dehos ¥ P BE Eas Dies Tl Dot
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suplencias, salvo en el caso de la Fiscal |

General.

La persona Fiscal General,

{Articulo 81, parrafo segunda)

I, Fiscal Especializado en Combate a
la Corrupcion,

|, Los Coordinadores
previstlos en esta ley.

Goenerales

Todo lo referente a suU Operacion, Sesiones
v aplicacion de medidas se establecera en
el Reglamento de la Ley, considerando
que en caso de empate en las volaciones
la persona Fiscal General tendra voto de
calidad.

a continuacién, sin poder existir

suplencias, salvo en el caso de la persona

| Titular de la Fiscalia General.

I La persona Titular de la Fiscalia
General, en su calidad de persona titular
de la Presidencia;

. La persona Titular de la Unidad de

Asuntos Internos, en su calidad de
persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva;

lll. Las personas Titulares de la Fiscalia
Especializada en Combate a Ila
Corrupcién y de la Fiscalia Especializada
para la Atencién de Delitos Electorales;

IV. Las personas Titulares de las
Coordinaciones Generales previstas en
esta Ley y su Reglamento; y

V. Las demas personas servidoras
publicas de la Fiscalla General que
apruebe el Consejo de Asuntos Internos.

La operacion y funcionamiento del
Consejo de Asuntos Internos se
establecera en la normatividad aplicable.
En caso de empate en las votaciones que
lleve a cabo el referide Consejo, la
persona que funja como Titular de la

P P b o . P P A 4
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' Presidencia de este, tendra voto de
calidad.

Articulo B4, | Articule 84. ...

A A...

B... 8..

5 I

l. alv.. | I av..

2. 2

Il alv. | L alV.

i
El Reglamento de esta ley senalara el
procedimiento  para el
| reconsidaracion.

recursc de

Las resoluciones que emita el Consejo de
Honor y Justicia seran inatacables y
definitivas.

En téerminos del articulo 123, Apartado B,
fraccion Xill de la Constitucion Federal,
serd improcedente la reinstalacion del
personal policial destituido, cualquiera
que sea el resultado del juicio o medic de
defensa que hubiere promovido, y en 5u
caso, solo procedera la indemnizacion,
Cuando los drganos jurisdiccionales
condenen al pago de haberes dejados de
percibir o remuneracién ordinaria, éstos
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seran cubiertos hasta por un periodo
méaximo de doce meses, con base en el |
tabulador vigente de la fecha en que para |
tal efecto se exhiba.

SIN CORRELATIVO

TRANSITORIOS

PRIMEROD. El presente Decreto entrara
en vigor al dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

SEGUNDO. Los asuntos que se
encontraban en tramite en I3
Subprocuraduria de Procesos, hasta |
antes de la entrada en vigor del presente |
Decreto, seran atendidos y resueltos por

la Coordinacion General de Acusacion,
Procedimients v Enjuiciamiento,

Les recursos humanos, financleros,
materiales y tecnologicos con las gue
cantaban las  Subprocuraduria de
Procesos seran transferidos a la
Coordinacion General de Acusacion,
Procedimiento y Enjuiciamiento.

Las menciones y referencias normativas
hechas a |a Subprocuraduria de
Procesos, asi como las facultades vy
participaciones institucionales de &sta o
de su persona Titular, se entenderan
hechas a la Coordinacion General de

Digna Donda v Bacido 55, Stn. Fas, Col Doctohed AlTmohs
Craibvteenos, R OOETI0, Do Se Wlaoon, Tes 5345-5350
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Enjuiciamiento, cuando sean asuntos de
su competencia.

' En su caso. la Coordinacion General
| Juridica y de Derechos Humanos emitira
| opinién juridica respecto a la Unidad
Administrativa gque deba continuar con la
atencién de los asuntos de la entonces
Subprocuraduria de Procesos

TERCERO. Las facultades de la Unidad
de |mplementacion previstas en |a
presente Ley vy en &l Reglamentoc seran
transferidas al Organc de Politica
Criminal, una vez concluido el Proceso de
Transicion de la Fiscalla General.

| CUARTO. Se derogan todas aquellas
disposiciones gue s opongan al presente
| Decreto.

Par lo anteriormente expuesto, someto a consideracion de este H. Congreso de la
Ciudad de México, INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE REFORMA Y
ADICIONA DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL
DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO, para quedar de la siguiente manera:

UNICD: Se modifica 1a fraccion XXIV v adicionan las fracciones XXV y XX VI del articulo
48; se adiciona el articulo 53 BIS; se modifican las fracciones | y Xil del articulo B1; se
modifica la fraccion Xl del articulo 62; se modifica e! parrafo primere v la fraccion Xl
del articulo 63 Bis: se modifica el articulo 66; se adiciona un parrafo segundo ce!
articulo 75: se modifican los articulos 76; 79; BO. 81; 82 y 84, todos de la Ley Organica

Digna Ochoa y Packas BB, 51a #hE0 Lol BoCrgres, Sicaidie

Coauntémor; CR 08720, Oudsd op Marica Tel-SHEE150



2023
Francisco
VILEA

G Justicia
Eludaﬂ e h'lh.H':-n-

de la Fiscalla General de Justicia de la Cludad de México, para quedar como 4
continuacion s enuncia;

Articulo 48. ..,

l. a XXII. ...

XXIV. Coordinacion General de Acusacion, Procedimiento y Enjuiciamiento,
XXV. Unidad de Asuntos Iinternos; vy

XXVl. Los demas organos o unidades administrativas de investigacion, de
acusacion, de proteccion a victimas o administrativas que determinen otras
disposiciones apicables y las que la persona Titular de la Fiscalia General
establezca en el gercicio de la autonomia constitucional en el Reglamento o
Reglamentos de esta Ley o mediante Acuerdo.

Articule 53. Bis. Unidad de Implementacién

La Unidad de implementacidn es la encargada de coordinar, implementar, elecutar
y llevar a cabo la evaluacion del Proceso de Transicion de la Fiscalia General,

Articulos &1...

L Realizar investigaciones de los delitos de violencia de género contra las
mujeres y nifias, violencia familiar, delitos sexuales, delitos contra niflas, niflos
y adolescentes, delitos cometidos contra la poblacién de la diversidad sexual,
trata de personas, delitos contra personas adultas mayores, personas
integrantes de comunidades indigenas y feminicidio, asi como ejercer las
funciones en materia de justicia penal para adolescentes y de cualquier otro
grupo de atencién prioritaria;

Il a Xi..
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Xil. Establecer coordinacion inmediata con la Comision Ejecutiva de Atencion
a Victimas, con la Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas de la Ciudad de
México, asi como con los érganos publicos necesarios para el desempeno y
ejecucién de acciones e investigaciones de los delitos gue sean de su
competencia;

X, a XV...
Articulo 62. ...
I- H xi- CLE

XIl. Coordinar y supervisar al Organo de Gestién Administrativa de Casos No
Penales y a la Supervision General de Justicia Alternativa; y

XHl. ...
Articulo 63 Bis. ....

La Coordinaciéon General de Investigacién de Delitos de Alto Impacto tiene a
su cargo la investigacién de los siguientes delitos: secuestro, extorsion,
narcomenudeo, desaparicion forzada de personas y desaparicion cometidas
por particulares, y cualquier otro que, por su relevancia social, peligrosidad o
reiteracién, deba ser atraido a su competencia, previa autorizacion de la
persona Titular de la Fiscalia General; y tiene las siguientes facultades:

a8 Xl

¥Xil. Establecer coordinacién inmediata con la Comisidon Nacional de Busqueda
de Personas, con la Comision de Blsqueda de Personas de la Ciudad de
México u homologas de las Entidades Federativas, asi como con organos
pUblicos necesarios para el desempefio y ejecucion de las acciones de
busqueda y localizacidn de personas desaparecidas y demas que sean de su
competencia; y

Lhgray Cchom v MACo0 55 510~
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X, ...

Articulo 66. Coordinacién General de Acusacién, Procedimiento vy
Enjuiciamiento

La Coordinacion General de Acusacion, Procedimiento v Enjuiciamiento tiene las
facultades siguientes:

I. Establecer un control de los registros de las audiencias celebradas por el
Ministerio Publico ante las autondades jurisdiccionales;

Il. Coordinar a las Fiscalias vy Unidades Operativas a su cargo, para intervenr en
los procesos que se llevan a cabo ante los Jueces de Control, Tribunal de
Enjuiciamiento, Jueces de Ejecucion Penal y Tribunal de Alzrada, presentando
cportunamente las acusaciones correspondientes, aportando las pruebas
tendientes a comprobar la responsabilidad penal de las personas imputadas v
acreditar la reparacion del dafio, conforme a la normatividad aplicable; requerir |a
imposicion de penas o medidas de seguridad que correspondan al ejercer la
accion penal;

. Supervisar que las personas Titulares de Fiscalias a su cargo. instruyan al
personal ministerial que corresponda, para que éste acuda a las diligencias o
audiencias que se practiquen ante las autoridades jurisdiccionales y desahoauen
las vistas correspondientes;

IV. Proponer criterios de actuacion para el personal ministerial de las Fiscalias vy
Unidades Operativas a su cargo. para actos que tengan por resultado el
sobreseimiento del proceso o la libertad absoluta de la persona imputada;

V. Autorizar, previa propuesta y aprobacidon de las personas Titulares de las
Fiscalias de su adscripcién, la reduccion de pena en los procedimientos
abreviados;

g Dehoa y Dlsida 55, Sug Pas. ol Dachonss, AIERIME
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Vi. Supervisar que las personas Titulares de Fiscalias a su cargo, Instruyan a su
personal ministerial para que los procesos se sigan con regularidad y, en su caso
se interpongan los recursos o acciones legales procedentes;

Vil. Coordinar la elaboracién y presentacion, ante los drganos jurisdiccionales
competentes, de agravios, contestaciones, apelaciones adhesivas y |la
intervencion que corresponda como tercero interesado en amparo-en los JUicios
de amparo, en asuntos de su competencia;

Vill. Supervisar que la Fiscalia de Procesos en Juzgados Civiles, prasten los
servicios correspondientes a la representacion social en juicios del orden civil;

IX. Solicitar ante los drganos jurisdiccionales competentes y a traves de la Fiscalia
Especializada en la materia, 1a accion de extincion de dominio ¥ en su caso aprobar
la propuesta del Ministerio Publico sobre la improcedencia o desistimiento de la
accion;

X. Coordinar a traves del area de gestién y analisis procesal., el registro
correspondiente de las carpetas de investigacion recibidas; coordinar, en tanto
subsista el Sistema Mixto, la recepcion de las averiguaciones previas, en las que
se@ proponga & ejerciclo de la accion penal, v s& turnen a la Direccion de
Consignaciones del Poder Judicial de la Ciudad de Mexico; asi como la recepcion
de Carpetas de Investigacion remitidas por el personal ministenial investigador,
previo acuerdo de cierre de investigacion complementaria, para su remisian a la
Fiscalia de Acusacion ¥y Enjuiciamiento correspondiente;

XL Supervisar gue el area de Gestion y Analisis Procesal, reciba y notifique al
Poder Judicial de la Ciudad de México, las audiencias solicitadas por el personal
ministerial;

Xll. Coordinar a la Fiscalias v Unidades operativas del Sistema Mixto a su cargo,
para que intervengan conforme a derecho en los procesos ante las autoridades
jurisdiccionales, aportando las pruebas tendientes a comprobar la responsabilidad
penal de los indiciados y exigir la reparacion integral del dafo, conforme a la
normatividad aplicable;

ChanA Dehos ¢ Pibcion 56 5ia Pao. Ol Destored. BArpicls

= ==

Luaumiemos, U B QETI0, Clusad ce Masca, el Baah-a;



FHETE j 2023
G - Justicia Fmiliﬂism

Cludad da Mbxiss

Xill. Supervisar la gestion de requerimientos gue realice la autoridad judicial por
demoras. excesos o faltas del personal ministerial a las audiencias,

XIV. Coordinar el enlace entre la Unidad de Supervision de Medidas Cautelaras
{USMECA) del Poder Judiclal de la Ciudad de Mexico y las Unidades
Administrativas de la Fiscalla General;

XV. Supervisar gue en las carpetas de investigacién en las que haya concluldo el
plazo de investigacion complementaria, se solicite la terminacion anticipada del
proceso;

XVI. Supervisar la remisién de Carpetas Judiciales en las que el drgano
jurisdiccional determine la declinacidn competencia, para la continuacion de |a
secuela procesal en la Unidad de Gestion Judicial que corresponda;

XVIl. Proponer criterios orientadores relacionados con fas resoluciones que se
recurran ante el Poder Judicial de la Ciudad de Mexico;

XVIll. Supervisar el registro de altas, contral y seguimiento de las Crdenes
Judiciales hasta su cumplimiento o cancelacion,

XIX. Desarrallar con la Jefatura General de la Paolicia de Investigacion, programas
para la ejecucion de ordenes judiciales, de conformidad con los terminos de

prescripcion, cancelacidn o suspension gue las vuelvan inejecutables; y

XX. Las demas que la Titular de la Fiscalia General y la normatividad aplicable
determinen.

Articulo 75. Relaciones con las personas servidoras pablicas

Las relaciones administrativas de la Fiscalia General con el personal
sustantivo se regiran por lo dispuesto en el articulo 123, Apartado B, fraccion
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Xill de la Constitucién Federal, la presente Ley y demas disposiciones
aplicables.

La Fiscalia General brindard a todas las personas servidoras pablicas a su
adscripcidn, las condiciones para que desarrolle sus actividades profesionales
en un ambiente libre de discriminacidn y violencia, buscando la conciliacion de
la vida laboral con la familiar.

Articulo 76. Régimen de Responsabilidades de las personas servidoras
publicas

Las personas servidoras publicas de la Fiscalia General estaran sujetas a lo
previsto en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pablica, Ley del
Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, la presente Ley,
los Reglamentos que de ésta emanen y demas normatividad aplicable,

San obligaciones de las personas servidoras plblicas de la Fiscalia General:
Combatir la impunidad;

Il Evitar la infiltracion de conductas delictivas o de corrupcion en las
Unidades administrativas;

ll. Promover la eficiencia y eficacia de la gestion publica;

IV, Abstenerse de practicas de Acoso y Hostigamiento Sexual de cualguier
indole al interior de la Fiscalia General, de conformidad con la normatividad
aplicable;

V. . Favorecer un clima laboral sin viclencia de ningun tipo entre ias personas
servidoras publicas;

VI, Garantizar la debida aplicacion de los Protocolos de investigacion y
atencion que se emitan para el buen desempeno de la Fiscalia General,
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Vil. Favorecer que las victimas del delito sean atendidas y se garantice la
reparacion integral del dano,

wvill. Garantizar el sigilo de las investigaciones, y evitar filtraciones a personas
no autorizadas:

I¥. Promover el uso eficiente y responsable y la gestion competente de los
recursos de la Fiscalia General;

¥. Denunciar ante las autoridades competentes hechos de corrupcion con
apariencia de delito;

¥l. Cumplir con el Cédigo de Etica de la Fiscalia General; y

¥|l. Las demas que sefale el Reglamento de esta Ley y demas disposiciones
aplicables.

Capitulo Tercero
De la Unidad de Asuntos Internos y
del Consejo de Asuntos Internos

Articulo 79. Unidad de Asuntos Internos
La Unidad de Asuntos Internos cuenta con 1as sigulentes facultades:

I, investigar el incumplimiento de las obligaciones del personal ministerial,
pericial, de estructura v administrativo, previstas en la normatividad aplicable;

1. Instrumentar, de conformidad con la normatividad aplicabie, expedientes
de investigacion de oficio o por queja, en contra del personal ministerial y
pericial de la Fiscalia General, por incumplimiento de las disposiciones juridicas
aplicables al ejercicio de sus funciones; asi como substanciar el procedimiento
disciplinario correspondiente y dar wvista al Organo Interno de Control de la
Fiscalia General; al Consejo de Honor y Justicia de la Policia de Investigacion; a
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la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion de la Ciudad de Mexice vy
demas autoridades competentes;

I Emitir y aplicar, en cualquier momento de la investigacion o©
procedimiento, medidas cautelares o precautorias cuando se incumpila
cualquiera de las obligaciones previstas en el Reglamento del Regimen
Disciplinario del Personal Sustantivo de la Fiscalia General de Justicia de la
Ciudad de Meéxico,

. Conocer de las guejas que presenten las personas usuarias por
probables irregularidades del personal ministerial y pericial de la Fiscalia General
¥, 8N su caso, iniciar el procedimiento correspondiente;

V. Establecer mecanismos de vigilancia de la funcién del personal
ministerial v pericial, conforme a la normatividad que emita la persona Titular de
la Fiscalla General;

V1. Hacer del conocimiento de la autoridad competente, aguelios hechos
que no sean materia de la Unidad de Asuntos internos. advertidos en el gjercicio
de sus funciones o con motivo de elias;

Vil Emitir recomendaciones relacionadas con el desempeno del personal
adscrito a las Unidades Administrativas de la Fiscalia General y Con mecanismos
para prevenir e incumpliimiento de las obligaciones del personal ministerial v
pericial, que establezca la normatividad aplicabie;

Wil Lievar acabo, en el ambito de su competencia, las recomendacionas y
acuerdos que emita el Consejo Cludadana de la Fiscalia General;

X, Definir lineamientos de supervision y vigilancia de las Unidades
Administrativas y Organos Operativos de la Fiscalia General de Justicia;

b Supervisar y vigilar a través de visitas, estudios, monitareo y medios
electronicos, el cumplimiento de la normatividad aplicable;
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Xl Elaborar Actas necesarias en las que se haga constar hechos,
circunstancias, situaciones o probables conductas irregulares de las personas
servidoras publicas de la Fiscalla General, en terminos de las disposiciones gue
para tal efecto se emitan, y

X Las demas gue sefiale el Reglamento de esta Ley y demas
disposiciones aplicables.

El procedimiento disciplinario que sustancie la Unidad de Asuntos Internos
debera respetar en tode momento, la garantia de audiencia y legalidad
respectiva y solo prevera el Recurso de Reconsideracion.

Articulo 80. Consejo de Asuntos Interncs

El Consejo de Asuntos Internos es el drgano colegiado de ia Fiscalla General
encargado de resolver sila actuacion del personal ministerial y pericial se ajusto
a lo establecido en la normatividad aplicable, y al respeto Irrestricto a los
Derechos Humanos.

El procedimiento disciplinario que sustancie el Consejo de Asuntos Internos
debera respetar en todo momento, la garantia de audiencia y legalidad

respectiva.
El Consejo de Asuntos Internos cuenta con las facultades siguientes:

I, Emitir las rescluciones del Procedimiento Disciplinario por iIncumplimiento
de las obligaciones del personal ministerial y pericial, de conformidad con |a
normatividad aplicable. Sus resoluciones seran inatacables y definitivas.

Entérminos del articulo 123, Apartado B, fraccion Xl de la Constitucion Federal,
serd improcedente la reinstalacion del personal ministerial y pericial destituido,
cualquiera que sea €l resultado del juicio o medio de defensa gue hublere
promovido, y en su caso, solo procedera su indemnizacion. Cuando 1os organas
jurisdiccionales condenen al pago de haberes dejados de percibir o
remuneracion ordinaria, éstos se cubriran hasta por un periodo maximo de doce
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meses, con base en el tabulador vigente de la fecha en que para tal efecto se
exhiba;

Il. Ceoordinar con las Unidades Administrativas competentes, |a
implementacién de estrategias de prevencion de actos de corrupcion y el
formento de buenas précticas en materia de rendicion de cuentas;

.  Promover el cumplimiento del Codigo de Etica de la Fiscalia General, y

IV. Generar politicas y programas con enfoque preventive para evitar la
infiltracién de conductas delictivas o de corrupcidn en las Unidades
Administrativas.

Articulo 81. ...

El Consejo de Asuntos Internos intervendra en los casos del personal ministerial
vy pericial, sometidos a su consideracion por parte de la Unidad de Asuntos
Internos, con independencia de cualguier tipo de responsabilidad en gue
pudiera incurrir dicho personal, de conformidad con la normatividad aplicable.

Articulo B2. ...

El Consejo de Asuntos Internos se integra por las personas Titulares gue se
seflalan a continuacion, sin poder existir suplencias, salvo en el caso de fa
persona Titular de |1a Fiscalia General,

I, La persona Titular de la Fiscalia General, en su calidad de persona Titular de
la Presidencia;

Il. La persona Titular de la Unidad de Asuntos Internos, en su calidad de persona
Titular cde la Secretaria Ejecutiva;

liliLas personas Titulares de la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion y de la Fiscalia Especializada para la Atencion de Delitos Electorales;

IV, Las personas Titulares de las Coordinaciones Generales previstas en esta
Ley v su Reglamento, ¥
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V. Las demas personas servidoras publicas de la Fiscalia General que apruebe
el Consejo de Asuntos Internos.

La operacion y funcionamiento del Consejo de Asuntos Internos se establecera
en la normatividad aplicable, En caso de empate en las votacionas que lleve a
cabo el referido Consejo, la persona que funja comeo Titular de la Presidencia de
éste, tendra voto de calidad,

Articulo B4. ...

A

B...

I alv. ..

L &I, ..

Las resoluciones que emita el Consgjo de Honor vy Justicia seran inatacables v
definitivas.

En términos del articuto 123, Apartado B, fraccion Xl de ta Constitucion Federal,
sera improcecente la reinstalacion del personal policial destituido, cualguiera
que sea el resultado del juicio o medio de defensa que hublere promovido, v en
sucaso, solo procedera la indemnizacion. Cuando los érganos jurisdiccionales
v:q:_indenen al pago de haberes dejados de percibir o remuneracion ordinaria,
és't'-::z seran cubiertos hasta por un periodo maximo de doce meses, con base
en el tabulador vigente de la fecha en que para tal efecto se exhiba.
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IX. ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. E| presente Decreto entrara en vigor al dia sigulente de su
publicacion en la Gaceta Oficial de |a Ciudad de México.

SEGUNDQ. Los asuntos que se encontraban en tramite en la Subprocuraduria
de Procesos, hasta antes de la entrada en vigor del presente Decreto, seran
atendidos y resueltos por la Coordinacion General de Acusacién, Procedimiento
y Enjuiciamiento.

Los recursos humanos, financleros, materiales ¥ tecnologicos con los que
contaban las Subprocuraduria de Procesos seran transferidos a la Coordinacian
General de Acusacion, Procedimienta v Enjuiciamiento.

Las menciones y referencias normativas hechas a la Subprocuraduria de
Procesos, asi come las facultades y participaciones institucionales de ésta o de
su persona Titular, se entenderdn hechas a la Coordinacion General de
Acusacion, Procedimiento y Enjuiciamiento, cuando sean asuntos de su
competencia.

En su caso, la Coordinacian General Juridica v de Derechas Humanos emitira
opinion juridica respecto a la Unidad Administrativa que deba continuar con |a
atencion de los asuntos de la entonces Subprocuraduria de Procesos,

TERCERO. Las facuitades de la Unidad de Implementacion previstas en |a
presente Ley y en el Reglamento serdn transferidas al Organo de Politica
Criminal, una vez concluldo el Proceso de Transicidn de la Fiscalia General,

CUARTO. Se dercgan todas aguellas dispasiciones que se opongan al presente
Decreto,

*7'
LIC ERNES (/f’f DOY RAMOS
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